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ملخ�ص
الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  التدقيق  لجان  وخ�ضائ�س  الملكية  تركز  اأثر  الدرا�ضة  هذه  تبحث 
ال�ضركات المدرجة في  الدرا�ضة على عينة من  الأردنية. وتم تطبيق  العامة  لل�ضركات الم�ضاهمة  الجتماعية 
الإنحدار الخطي  الدرا�ضة نموذج  (2016-2014م(. واعتمدت  المالية خلال الفترة  بور�ضة عمان للاأوراق 

 .)Panel Data( المتعدد با�ضتخدام بيانات ال�ضلا�ضل الزمنية المقطعية
لجان  اأع�ضاء  ا�ضتقلالية  من:  لكل  اإح�ضائية  دللة  ذي  اإيجابي  اأثر  وجود  اإلى  الدرا�ضة  تو�ضلت  وقد 
التدقيق، واإجتماعات لجان التدقيق، وملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة على م�ضتوى الإف�ضاح 
عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية، ووجود اأثر �ضلبي ذي دللة اإح�ضائية لتركز 
الأردنية، في حين تبين  العامة  لل�ضركات الم�ضاهمة  الم�ضئولية الجتماعية  الملكية على م�ضتوى الإف�ضاح عن 
عدم وجود اأثر اإيجابي ذي دللة اإح�ضائية لكل من: حجم لجان التدقيق، الخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء 

لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية. 

ال�ضركات  لل�ضركات،  الم�ضئولية الجتماعية  الإف�ضاح عن  التدقيق،  الملكية، لجان  المفتاحية:تركز  الكلمات 

الم�ضاهمة العامة الأردنية.
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Abstract

This study investigates the impact of ownership concentration and audit committees 
)AC) characteristics on the level of corporate social responsibility )CSR) disclosure, using 
a sample of Jordanian public corporations listed on Amman Stock Exchange during the 
period 2014-2016. 

Using multiple linear regression analysis, the study finds that AC independence, AC 
meetings, and AC ownership have a statistically significant positive influence on the level 
of CSR disclosure. A negative impact of ownership concentration on the level of CSR 
disclosure is also documented. However, there is no evidence that AC characteristics 
such as AC size and AC financial expertise affect the level of CSR disclosure. 

Keywords: Ownership Concentration, Audit Committee, CSR Disclosure, Jordanian Public 
Corporations. 
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مقدمة:

التدقيق على  الملكية وخ�ضائ�س لجان  اأثر تركز  التعرف على  اإلى  الدرا�ضة  تهدف هذه 
وتبرز  الأردنية.  العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى 
لل�ضركات والعوامل  اأهمية الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية  اأهمية هذه الدرا�ضة في بيان 
الموؤثرة فيه. اإذ تعتبر لجان التدقيق اأقرب لجان مجال�س الإدارة اإلى عملية اإعداد التقارير 
ال�ضركة  باإتجاه  مبا�ضرة  يرتبط  التدقيق  لجان  جودة  زيادة  يجعل  الذو  ال�ضبب  المالية، 
المالية  التقارير  لم�ضتخدمي  الإف�ضاح  اأكبر من  وقدر  لتوفير معلومات ذات م�ضداقية عالية 
 Information) المعلومات  تماثل  عدم  لم�ضكلة  تخفي�ضاً  اأو  الم�ضالح  اأ�ضحاب  لإحتياجات  تلبية 
اأن�ضطتها، مما قد ي�ضاعد في تعزيز قيمة ال�ضركة في  اأ�ضفاء ال�ضرعية على  اأو   )Asymmetry

 .)Li et al.,2012) الأجل الطويل
وقد واجهت التقارير المالية في الفترة الأخيرة، العديد من النتقادات اأهمها عدم ال�ضفافية 
في الإف�ضاح عن المعلومات الواردة في تلك التقارير وذلك بعد اإنهيار مجموعة من ال�ضركات 
الإقت�ضادية )مثل اإ�ضتحواذ �ضركة Hyundai  لل�ضيارات على �ضركة Kia Motors وا�ضتحواذ �ضركة 
دول  لها  تعر�ضت  التي  لل�ضيارات(   Daewoo Motors �ضركة  على  لل�ضيارات   General Motors
�ضرق اآ�ضيا من يونيو عام 1997م حتى يونيو عام 1998م مما اأدى اإلى زيادة م�ضتوى الإف�ضاح 
عن المعلومات الواردة في التقارير المالية �ضواءً كانت معلومات مالية اأم معلومات غير مالية، 
اأ�ضحاب  جانب  من  الإ�ضافية  الأخرى  المعلومات  على  متزايداً  طلباً  وجود  اإلى  اأدى  وكذلك 
ل�ضد  كافية  تعد  لم  المالية  التقارير  لأن  نظراً  والم�ضتثمرين،  الماليين  المحللين  خا�ضة  الم�ضالح 
اإحتياجاتهم من معلومات، ولتجاهلها العديد من بنود المعلومات غير المالية، فلم يعُد الو�ضع 
الإقت�ضادي والمالي وحده كافياً لهم لتقييم الأداء الحقيقي لل�ضركة، حيث قد تمكنهم المعلومات 
 Dhaliwal فح�ضب درا�ضة .)Mitton,2002) غير المالية من التعرف على الأداء الم�ضتقبلى لل�ضركة
et al. (2012( وجدت اأن هناك اإرتفاعًا في عدد ال�ضركات التجارية التي ت�ضدر تقرير م�ضئولية 
اجتماعية م�ضتقل من (100( �ضركة في (31( دولة في بداية الت�ضعينات لت�ضل اإلى ما يقرب من 
(1000( �ضركة خلال عام 2007م، فمنذ عام 1990م بداأت اأعداد متزايدة من ال�ضركات حول 
العالم في الإف�ضاح عن المعلومات غير المالية ذات العلاقة بالمو�ضوعات والق�ضايا الجتماعية 
مثل: حماية البيئة، حماية حقوق الإن�ضان، وتح�ضين رفاهية العاملين المجتمعية، في حين اأ�ضارت 
درا�ضة Thornton )2008( اإلى اأن الإف�ضاح الجتماعي لل�ضركات لم يُعد قا�ضراً على ال�ضركات 

الكبرى، بل اإت�ضع لي�ضم جميع �ضركات الأعمال باإختلاف اأن�ضطتها واأحجامها.
الهامة  الموا�ضيع  من  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  مو�ضوع  اأ�ضبح  ولقد 
والجدلية المثارة في ال�قت الراهن في الأو�ساط الأكاديمية، ح�ل ما اإذا كانت اأن�سطة الم�سئ�لية 
الجتماعية التي تطبقها ال�ضركات تقوم باإ�ضتخدام غير م�ضئول لموارد ال�ضركة، اأم اأنها توؤدي 
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لل�ضركة،  المالي  الأداء  على  اإيجاباً  ينعك�س  مما  ال�ضركة،  اأعمال  وفاعلية  كفاءة  تح�ضين  اإلى 
اآ�ضيا في  �ضرق  دول  لها  تعر�ضت  التي  الإقت�ضادية  ال�ضركات  انهيار مجموعة من  بعد  خا�ضةً 
المالية  التقارير  في  الواردة  المعلومات  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  زيادة  اإلى  اأدى  مما  1997م  عام 
�ضواءً كانت معلومات مالية اأو معلومات غير مالية، وكذلك اأدى اإلى وجود طلبً متزايدٍ على 
المعلومات الأخرى الإ�ضافية من جانب اأ�ضحاب الم�ضالح خا�ضة المحللين الماليين والم�ضتثمرين 

.)Mitton,2002)

ولقد اأكدت درا�ضة (Chetty et al., 2015( اأن الم�ضئولية الجتماعية هي مفهوم ي�ضعى للاأخذ 
في الإعتبار كل اأ�ضحاب الم�ضالح والأمور الأخلاقية في اإ�ضتراتيجية اإتخاذ القرار في ال�ضركات، 
العام.  ال�ضالح  لتعزيز  القانونية  والمتطلبات  ال�ضركة  م�ضالح  تتجاوز  اإختيارية  اأفعال  فهي 
الم�ضئولية  عن  للاإف�ضاح  المعلوماتي  المحتوى  اأن  الدرا�ضات  بع�س  وجدت  ال�ضياق،  نف�س  وفي 
متطلبات  اأحد  واأي�ضاً  الإختياري،  ال�ضردي  الإف�ضاح  اأ�ضكال  من  �ضكلًا  يعتبر  الجتماعية 
التقارير المتكاملة (Integrated Reports( كونه يعتبر اأداة هامة للاإت�ضال مع اأ�ضحاب الم�ضالح 
ويهدف   ،)IIRC,2011( الم�ضتدامة  الإقت�ضادية  التنمية  دعم  اإلى  بالإ�ضافة  ال�ضتثمار  وجذب 
زيادة  خلال  من  اإيجابية  عك�ضية  تغذوة  حلقة  خلق  اإلى  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح 
 ،)Corporate Governance) ال�ضفافية حول الأثر الجتماعي والبيئي وهيكل حوكمة ال�ضركات 
وكذلك تح�ضين نظام الرقابة الداخلية من خلال الإمتثال باللوائح والقوانين نتيجة اللتزام 
الأخلاقي للمديرين في اأداء اأعمالهم وهو ما يترتب عليه اإرتفاع م�ضتوى جودة التقارير المالية 

 .)Pyo & Lee,2013)

ويختلف الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات من دولة اإلى اأخرى، فوفقاً ل�ضتبيان 
المعدل  اأن  وجدت  لل�ضركات،  الجتماعية  الم�ضئولية  تقرير  عن   )KPMG,2017) �ضركة  اأجرته 
العالمي لتقارير الم�ضئولية الجتماعية بلغ %75 من اأ�ضل (4900( �ضركة تم اإجراء الإ�ضتبيان عليها 
 The) في (49( دولة، كما وجدت اأن %93 من اأ�ضل (250( �ضركة عالمية كُبرى مدرجة في ت�ضنيف
2017م قد قامت بالإف�ضاح عن اأن�ضطتها للم�ضئولية الجتماعية،  Fortune Global 500( لعام 
وح�ضلت ع�ضر دول على اأعلى معدلت الإف�ضاح عن اأن�ضطة الم�ضئولية الجتماعية في تقاريرها 
الماليزية  ال�ضركات  تليها   98% بن�ضبة  اإف�ضاحاً  الأكثر  هي  الهندية  ال�ضركات  وهي  ال�ضنوية 
والبريطانية وجنوب اأفريقيا بن�ضبة (%93 - %92 - %91( على التوالي ثم ال�ضركات التايوانية 
والدنماركية بن�ضبة (-%88 %86( وال�ضركات الفرن�ضية والأمريكية والنرويجية وال�ضويدية بن�ضبة 

(%80-%81-%81-%83( على التوالي.

ومن جانب اآخر، تُعد لجان التدقيق (Audit Committees( اإحدى اللجان التي ي�ضكلها مجل�س 
من  وتتكون  العليا  للاإدارات  القانونية  غير  الت�ضرفات  من  تٌحد  رقابية  اأداة  وتعتبر  الإدارة، 
ثلاثة اأع�ضاء م�ضتقلين �ضريطة تمتع اأحدهم بخبرة مالية اأو محا�ضبية وتنفذ عملها وفقاً لدليل 
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مكتوب يو�ضح م�ضئولياتها، وتتولى اللجان الإ�ضراف على اإعداد التقارير المالية، وتٌعين مدقق 
 ،)Braiotta,2004) الح�ضابات الخارجي ومتابعة عمله، وت�ضهم في بناء نظام رقابة داخلية �ضليم
وقد اأكدت درا�ضة ((Ahmed Haji & Anifowose,2016 زيادة الهتمام بدور لجان التدقيق عالمياً 
كونها تعتبر حلقة الو�ضل بين الأجهزة الرقابية في ال�ضركة ومجل�س الإدارة، واأن دورها وطبيعة 
اأداوؤها ذات الجوانب المختلفة يتطلب من ال�ضركات المبادرة بتكوينها، من اأجل �ضمان م�ضداقية 
ودقة التقارير المالية، كالتقرير عن اإجراءات وفعالية الرقابة الداخلية. وتوجد اأربعة محددات 
اأ�ضا�ضية لجودة وفعالية خ�ضائ�س لجان التدقيق، تتمثل في التالي: اأولً: الموارد وت�ضمل وجود 
ثانياً:  الداخلي،  والمدقق  الخارجي  والمدقق  الإدارة  مع  للتوا�ضل  الأع�ضاء  من  الكافي  العدد 
التركيبة اأو البُنيّة وت�ضمل الخبرة، ال�ضتقلالية، النزاهة، والمو�ضوعية لأع�ضاء لجان التدقيق، 
ثالثاً: الجدية والن�ساط وت�سمل الح�افز والمكافاأت التي يح�سل عليها اأع�ساء لجان التدقيق، 
الدوافع، والمواظبة، رابعاً: ال�ضلطات وت�ضمل م�ضئوليات وواجبات اأع�ضاء لجان التدقيق وتاأثير 
توجيهات مجل�س الإدارة، وقواعد الت�ضجيل في �ضوق الأوراق المالية وكذلك اللوائح والقوانين 
المتعلقة باللجان (DeZoort,2002(. واأكدت درا�ضة اأجرتها �ضركة (Deloitte,2015( من اأجل تحليل 
تقارير لجان التدقيق لأكبر (50( �ضركة مدرجة في بور�ضة جوهان�ضبرغ للاأوراق المالية في جنوب 
اأن خ�ضائ�س لجان  اإلى  الدرا�ضة  اأ�ضارت هذه  وقد  ال�ضوقية،  القيمة  اأفريقيا م�ضنفة ح�ضب 
التدقيق الأكثر ظهوراً في هذه التقارير هي حجم لجان التدقيق ويبلغ متو�ضطها (4( اأع�ضاء، 
مدة  اأطول  وكانت  التقارير،  اإجمالي  من   )%54) بن�ضبة  اللجان ظهرت  ومهارات  واأن خبرات 
ع�ضوية للع�ضو هي (12( �ضنة واأق�ضرها(3( �ضنوات، وبالن�ضبة اإلى تنوع الجن�س اإت�ضح اأن (68%( 
من اللجان ت�ضم اإمراأة واحدة على الأقل في اللجنة، وبلغ متو�ضط  عمر اأقدم ع�ضو في اللجان 

(67( عاماً بينما كان متو�ضط عمر اأ�ضغر ع�ضو يبلغ (49( عاماً.

ال�ضركة  ملاك  ا�ضتعانة  اإلى  الإدارة  عن  الملكية  ف�ضل  اأدى  الوكالة؛  نظرية  ظهور  ومع 
اإتجاه هوؤلء المديرين  ال�ضركة ومع  وحملة الأ�ضهم بمجموعة من المديرين المحترفين لإدارة 
جودتها،  تفقد  المالية  التقارير  بداأت  الأ�ضهم  حملة  ح�ضاب  على  الذاتية  منافعهم  لتعظيم 
يعتبر  الملكية  هيكل  اأن  توؤكد  المحا�ضبي  الفكر  اأدبيات  جعل  مما  الوكالة،  م�ضاكل  وزيادة 
المحدد الرئي�ضي لتكلفة الوكالة )عفيفي، 2011(. اإذ اأن من اأهم خ�ضائ�س هيكل الملكية هو 
مدى تركز الملكية في عدد محدود من كبار الملاك والذو يجعل حقوق الرقابة تتركز في هوؤلء 
بطرق  �ضواءً  م�ضالحهم  عن  الم�ضتثمرون  هوؤلء  يبحث  ما  وعادة  الرئي�ضيين.  الم�ضتثمرين 
 La Porta et) الأقلية  م�ضاهمي  يتجاوز م�ضالح حقوق  قد  والذو  اأو بطرق تحايلية  م�ضروعة 
اأ�ضحاب  اإحتفاظ كبار الم�ضاهمين  اإحتمال  al.,2000( مما يخل بالتوازن الداخلي ويزيد من 
الرقابة بمعلومات داخلية مما يوؤثر على م�ضتوى الإف�ضاح، ونظراً اإلى غياب الدوافع وحدود 
الإف�ضاح  زيادة  على  ال�ضركة  اإرغام  على  قدرة  لديهم  لي�س  الأقلية  م�ضاهمي  فاإن  التكلفة 

 .Liu & Zhang,2017))
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خلال  من  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  تناولت  التي  الدرا�ضات  زيادة  ومع 
واأغفلت  المعلومات،  تماثل  عدم  من  التخفيف  في  تلعبه  اأن  يمكن  الذو  الدور  اإ�ضتك�ضاف 
الو�ضفية  بالإف�ضاحات  واكتفت  الجتماعية  الم�ضئولية  اأداء  عن  الكمية  الإف�ضاحات  جانب 
كفقرات اإ�ضافية �ضمن التقارير ال�ضنوية الإلزامية ولي�س في تقارير منف�ضلة خا�ضة بالأداء 
الجتماعي وفقاً لما تتطلبه الهيئات والمنظمات الدولية، من اأجل تو�ضيل المحتوى المعلوماتي 
الدرا�ضات  بع�س  ات�ضرت  بينما  الم�ضتفيدين.  اإلى  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  للاإف�ضاح 
وهيكل  الإدارة  مجل�س  )كخ�ضائ�س  ال�ضركات  حوكمة  اآليات  اأثر  درا�ضة  على  ال�ضابقة 
 Macarulla) الملكية( على الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات منها درا�ضة كل من 
 & Talalweh,2012; Madi et al.,2014; Samaha et al.,2015; Muttakin et al.,2015; Ibrahim
هذه  نتائج  وكانت   ،)& Hanefah,2016; Majumder et al.,2017; Garas & ElMassah,2018
بع�س  وفي  و�ضلبي  اإيجابي  تاأثير  وجود  بين  ما  البيئة  لإختلاف  نتيجة  متفاوتة  الدرا�ضات 
الأحيان عدم وجود اأي تاأثير، وافتقدت تلك الدرا�ضات اإلى دور لجان التدقيق كجهة رقابية 
الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  لم�ضتوى  وكمقيم  التنفيذوين  المدراء  على  واإ�ضرافية 
الملكية  تركز  اأثر  هو  ما  التاليين:  ال�ضوؤالين  الدرا�ضة  تناولت  المنطلق،  هذا  ومن  لل�ضركات. 
وما  الأردنية؟  العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على 
هو اأثر خ�ضائ�س لجان التدقيق )حجم لجان التدقيق، واإ�ضتقلالية لجان التدقيق، والخبرة 
اأع�ضاء  وملكية  التدقيق،  لجان  واجتماعات  التدقيق،  لجان  لأع�ضاء  والمحا�ضبية  المالية 
لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  ال�ضركة(  لأ�ضهم  التدقيق  لجان 

الم�ضاهمة العامة الأردنية؟ وهي متغيرات لم تتطرق لها الدار�ضات ال�ضابقة في الأردن.
وللاجابة عن الأ�ضئلة ال�ضابقة تم تطبيق الدرا�ضة على عينة تتاألف من (49( �ضركة �ضناعية 
و(46( �ضركة خدمية من اأ�ضل (200( �ضركة، وهي ت�ضكل ما ن�ضبته (%47.5( من مجموع ال�ضركات 
(2016-2014م(. وقد تم قيا�س م�ضتوى  الفترة  المالية خلال  المدرجة في بور�ضة عمان للاأوراق 
اأو�ضحت  وقد  بند،  من(42(  مكون  موؤ�ضر  على  بالإعتماد  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح 
العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  اأن  الدرا�ضة  نتائج 

الأردنية خلال فترة الدرا�ضة مازال منخف�ضاً.
وتُعد هذه الدرا�ضة من اأوائل الدرا�ضات التي بحثت العلاقة بين تركز الملكية وخ�ضائ�س 
اإلى  الدرا�ضة  ت�ضيف هذه  الجتماعية. حيث  الم�ضئولية  الإف�ضاح عن  وم�ضتوى  التدقيق  لجان 
الأدب المحا�ضبي من خلال تو�ضيع نطاق الدرا�ضات الحالية حول اأثر تركز المليكة وخ�ضائ�س 
حول  اأدلة  بتوفير  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  التدقيق  لجان 
ال�ضابقة في مجال  الدرا�ضات  تتميز عن  الدرا�ضة  اأن  كما  متكامل.  ب�ضكل  الإف�ضاح  اأثر ذلك 
اأثر تركز المليكة وخ�ضائ�س لجان التدقيق  اإختبار  الحوكمة والإف�ضاح الختياري من خلال 
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على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات. بالإ�ضافة اإلى ذلك، فقد اعتمدت 
 Appuhami & اأعتمدت على بيانات دول متقدمة على �ضبيل المثال درا�ضة  الدرا�ضات ال�ضابقة 
Tashakor,2017(( والتي اأجريت في ا�ضتراليا، واأما الدرا�ضة الحالية فتهتم ببيانات بيئة الأعمال 
الأردنية كاأحد اإقت�ضاديات الدول النا�ضئة مما يجعل نتائج الدرا�ضة تمثل اأهمية كبيرة لوا�ضعي 
اأن الدرا�ضة الحالية تناولت خ�ضائ�س لجان التدقيق  ال�ضيا�ضات فيما يتعلق بالإف�ضاح. كما 
من حيث: حجم لجان التدقيق واإ�ضتقلالية لجان التدقيق والخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء 
لجان التدقيق واجتماعات لجان التدقيق وملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة. علماً 
بدرا�ضة  اأكتفت  الإقليمي  الم�ضتوى  على  المجال  هذا  في  اأُجريت  التي  ال�ضابقة  الدرا�ضات  باأن 
والتي   ))Garas & ElMassah,2018 درا�ضة  المثال  �ضبيل  على  منها  التدقيق  لجان  اإ�ضتقلالية 

اأجريت على م�ضتوى دول مجل�س التعاون الخليجي. 
ال�ضابقة  الدرا�ضات  الثاني:  الق�ضم  يعر�س  التالي:  النحو  على  الدرا�ضة  ا�ضتكمال  ويتم 
الرابع  الق�ضم  ويحلل  الدرا�ضة،  منهجية  الثالث:  الق�ضم  ويتناول  الدرا�ضة،  فر�ضيات  وتطوير 
وتختتم  الدرا�ضة  نتائج  ومناق�ضة  تحليل  الخام�س  الق�ضم  ويتناول  التطبيقية،  الدرا�ضة  نتائج 

الدرا�ضة بالنتائج والتو�ضيات ومحددات الدرا�ضة ودرا�ضات م�ضتقبلية مقترحة.

الدرا�ضات ال�ضابقة وتطوير فر�ضيات الدرا�ضة:

1.2: الدرا�ضات ال�ضابقة:

تناولت اأدبيات الفكر المحا�ضبي العديد من النظريات التي حاولت تف�ضير دوافع اإهتمام 
فاإن  ال�ضياق  وفي هذا  الجتماعية،  الم�ضئولية  المحا�ضبي عن ممار�ضات  بالإف�ضاح  ال�ضركات 
لنتائج  المتكامل  الإطار  فهم  في  ت�ضاعد  اأن  يمكن  الوكالة  ونظرية  ال�ضرعية  نظرية  من  كلًا 
اأثر تركز الملكية وخ�ضائ�س لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية 
لل�ضركات. فنظرية ال�ضرعية (Legitimacy Theory( التي ت�ضتند اإلى اأن ال�ضركة تُح�ضن �ضمعتها 
التو�ضع في الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية، وتح�ضين جودتها بما  وتكت�ضب �ضرعيتها من 
 .)Rezaee,2016) والجتماعية  البيئية  الق�ضايا  عن  م�ضئوليتها  لمدى  المجتمع  اإنتباه  يجذب 
المحا�ضبي  الإف�ضاح  اأن  اإلى  فت�ضتند   )Stakeholders Theory) الم�ضالح  اأ�ضحاب  ونظرية 
)كالم�ضاهمون،  الم�ضالح  اأ�ضحاب  اإحتياجات  اإ�ضباع  في  ي�ضاهم  الجتماعية  الم�ضئولية  عن 
والعملاء، والموردون، والعاملون، والمجتمع المحلي، والمنظمات غير الحكومية( من المعلومات 
وبقائها  ال�ضركة  نجاح  على  ينعك�س  مما  للم�ضاهمين؛  القيمة  تحقيق  على  القت�ضار  وعدم 
اأما نظرية  لل�ضركة في الأجل الطويل )اأبو �ضلوع،2013(.  اإ�ضافة قيمة  واإ�ضتمرارها و�ضمان 
المديرين  ت�ضرفات  على  لل�ضيطرة  كو�ضيلة  ال�ضركة  معلومات  عن  الإف�ضاح  تعزز  الوكالة 
تخفي�س  في  كبير  دور  له  الإف�ضاح  م�ضتوى  اأن  اأي  والملاك  بالمديرين  الخا�ضة  والدوافع 
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م�ضاكل الوكالة وتكاليفها، حيث اإن الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات يعمل على 
يقوم  )الإدارة(  الوكيل  باأن  للاأ�ضيل  اإ�ضارة  ويعطي  )الم�ضاهمين(  الأ�ضيل  لدى  الثقة  زيادة 

.)Gallego et al.,2008) برعاية م�ضالح الملاك على اأف�ضل وجه
على  التدقيق  لجان  اأثر  عن  التحديد  وجه  على  اأُجريت  محدودة  درا�ضات  وهناك 
 Appuhami) درا�ضة  تو�ضلت  فقد  لل�ضركات،  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى 
)ن�ضبة  مثل  التدقيق  لجنة  لخ�ضائ�س  هام  اإيجابي  تاأثير  وجود  اإلى   )& Tashakor,2017
التدقيق(  لجنة  حجم  التدقيق،  لجنة  اجتماع  مرات  وعدد  اللجنة،  في  الم�ضتقلين  الأع�ضاء 
دليل  اأي  يوجد  ل  المقابل،  وفي  لل�ضركات.  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على 
المالية  والخبرة  م�ضتقل،  تدقيق  لجنة  رئي�س  )وجود  مثل  التدقيق  لجنة  خ�ضائ�س  اأن  على 
لأع�ضاء اللجنة، ووجود اإناث في لجنة التدقيق( لها تاأثير هام على الإف�ضاح عن الم�ضئولية 
كل  بين  اإيجابية  علاقة  وجود   ،.Madi et al)  2014) درا�ضة  واأظهرت  لل�ضركات.  الجتماعية 
اأع�ضاء  من  الإدارة  مجال�س  وتعدد  التدقيق،  لجنة  وحجم  التدقيق،  لجنة  )ا�ضتقلالية  من 
وجود  عدم  اإلى  الدرا�ضة  تو�ضلت  بينما  لل�ضركات،  الإختياري  والإف�ضاح  التدقيق(  لجنة 
علاقة هامة بين )عدد مرات اجتماع اأع�ضاء لجنة التدقيق، والخبرة المالية لأع�ضاء لجنة 
اإلى  ومليجي،2013(  )عرفة  درا�ضة  واأ�ضارت  لل�ضركات.  الإختياري  والإف�ضاح  التدقيق( 
وج�د اإرتباط اإيجابي بي م�ست�ى الإف�ساح الختياري وخ�سائ�ش لجان التدقيق، واأن اأكثر 
الخ�ضائ�س اإرتباطاً بالإف�ضاح الإختياري هو اإ�ضتقلال اأع�ضاء لجنة التدقيق، وكذلك عدد 
مرات اجتماع اأع�ضاء لجنة التدقيق، بينما ل يوجد اأي تاأثير لحجم لجنة التدقيق والخبرة 

المالية لأع�ضاء لجنة التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح الإختياري.

2.2: تطوير فر�ضيات الدرا�ضة:

ولتحقيق اأهداف الدرا�ضة تم تطوير فر�ضيتن رئي�ضيتين على النحو التالي: 
1.2.2: تركز الملكية:

ت�ضير درجة تركز الملكية اإلى ن�ضبة ملكية كبار الم�ضتثمرين والتي تزيد عن 5%، وتعني الملكية 
المركزة اأن تكون الملكية متركزة في اأيدي عدد محدود من الم�ضاهمين وعادة ما تكون ن�ضبة اإمتلاكهم 
كبيرة ن�ضبياً، ويحق لهذا النوع من الملاك الإ�ضتراك في اإدارة ال�ضركة وتوجيه �ضيا�ضاتها المالية 
والت�ضغيلية، وبذلك يرتبط هيكل الملكية بتكوين وكفاءة نظام الحوكمة، وبتوزيع حقوق الرقابة في 
ال�ضركة الأمر الذو يوؤدي اإلى زيادة م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية، ويمكن ت�ضنيف 
الملكية المركزة وفقاً ل�ضخ�ضية الم�ضتثمر المتركز به الملكية اإلى ملكية مركزة في يد كبار الم�ضاهمين 
)م�ضتثمر رئي�ضي(، ملكية مركزة في يد الإدارة، وفي يد موؤ�ض�ضات مالية، وفي يد م�ضتثمر اأجنبي، 
وملكية مركزة في يد الدولة)عفيفي،2011(. ولقد تو�ضلت بع�س الدرا�ضات ال�ضابقة اإلى نتائج 



المجلة العربية للمحا�سبة، دي�سمبر 1042017

 )Sufian & Zhan,2013; Das et al.,2015; Garas & ElMassah,2018) مختلطة، فقد تو�ضلت درا�ضة
اإلى وجود علاقة اإيجابية ذات دللة اإح�ضائية بين تركز الملكية وم�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية 
اإرتباط   ،.Reverte,2009; Majumder et al)  2017) درا�ضة  وجدت  بينما  لل�ضركات،  الجتماعية 

�ضلبي ومهم اإح�ضائياً بين تركز الملكية والإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات.
 وقد هدفت درا�ضة (Esa & Zahari, 2016( اإلى اختبار تاأثير هياكل الملكية وخ�ضائ�س مجل�س 
الإدارة على الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، فمن خلال اإ�ضتخدام اأ�ضلوب تحليل 
المحتوى للتقارير المالية لعينة مكونة من (100( �ضركة كبرى مدرجة في بور�ضة ماليزيا للاأوراق 
المالية. تو�ضلت الدرا�ضة اإلى وجود علاقة اإيجابية وذات دللة اإح�ضائية عند م�ضتوى (1%، 5%( 
بين كل من )الإف�ضاح عن تعوي�ضات مجل�س الإدارة، واإ�ضتقلالية المدراء غير التنفيذوين، وتركز 
بينما درا�ضة )اإبراهيم وزايد،2017(  لل�ضركات.  الم�ضئولية الجتماعية  والإف�ضاح عن  الملكية( 
وت�ضتت  الموؤ�ض�ضات،  وملكية  الإفراد،  ملكية  وتركز  الإدارية،  )الملكية  الملكية  هيكل  اأثر  اأختبرت 
الملكية( على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، بالتطبيق على عينة مكونة من 
(8( �ضركات من ال�ضركات المدرجة في الموؤ�ضر الم�ضري للم�ضئولية الجتماعية خلال الفترة(-2009
2013م(، وتو�ضلت الدرا�ضة اإلى وجود تاأثير �ضلبي ذو دللة اإح�ضائية لتركز الملكية على م�ضتوى 

الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات. وعليه تم �ضياغة الفر�ضية التالية:
الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  الملكية  لتركز  اإح�ضائية  دللة  ذو  اأثر  يوجد   :H1

الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.
2.2.2: خ�سائ�ص لجان التدقيق:

اإن لجان مجل�س الإدارة تلعب دوراً هاماً في هيكل حوكمة ال�ضركات ومن بين تلك اللجان: 
 .)Blue Ribbon Report,1999) لجنة التدقيق فهي تلعب دور مح�ري كاأحد اآليات ن�ساط الرقابة
بالإ�ضافة اإلى اأن لجان التدقيق تعتبر اأقرب لجان مجل�س الإدارة لعملية اإعداد التقارير المالية، 
ال�ضبب الذو يجعل زيادة جودة لجان التدقيق يرتبط باإتجاه ال�ضركة لتوفير قدر اأكبر من الإف�ضاح 
لم�ضتخدمي التقارير المالية. وحددت الدرا�ضات ال�ضابقة العديد من الخ�ضائ�س المختلفة للجان 
 Mangena & Pike,2005; Naimi et al.,2010; Li et al.,2012; Othman et) كدرا�ضة   التدقيق 
al.,2014; Samaha et al.,2015; Setiany et al.,2017(، اإذ يمكن لهذه الخ�ضائ�س اأن توؤثر على 
الأداء المالي لل�ضركة، وقيمة ال�ضركة، وعمليات التدقيق واأداء الم�ضئوليات لآليات حوكمة ال�ضركات 

وم�ضتوى الإف�ضاح الإختياري واأي�ضاً م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات.

:)ACSIZE( حجم لجان التدقيق

يعتبر توافر العدد الكافي من اأع�ضاء لجنة التدقيق من متطلبات كفاءة الأداء للجنة وفقاً 
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لطبيعة واحتياجات ال�ضركة، اإذ ت�ضير الدرا�ضات اإلى نتائج مختلفة لأثر حجم لجان التدقيق 
 Persons,2009;) على م�ضتوى الإف�ضاح المالي وغير المالي لل�ضركات، فقد اأو�ضحت درا�ضة كل من
اإيجابي لحجم لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح الإختياري  اأثر  Madi et al.,2014( وجود 
لل�ضركة، وفي نف�س ال�ضياق وجدت درا�ضة  (Appuhami & Tashakor,2017( اأثر اإيجابي لحجم 
مع  يتفق  ما  وهو  لل�ضركات،  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  التدقيق  لجان 
اإعداد  على  الإ�ضراف  �ضيزيد  التدقيق  لجان  حجم  زاد  كلما  اأنه  تن�س  التي  الوكالة  نظرية 
تخفي�س  المالية من خلال  التقارير  يح�ضن من جودة  اأن  �ضاأنه  من  الذو  وهو  المالية  التقارير 
اإحتمالت التلاعب فيها واأن يح�ضن من م�ضتوى الإف�ضاح في التقارير المالية فيها، في حين لم 
تجد درا�ضة (Mangena & Pike, 2005( اأي علاقة بين حجم لجان التدقيق وم�ضتوى الإف�ضاح 
تاأثير  اأي   )Othman et al.,2014) المرحلية، وكذلك لم تجد درا�ضة  التقارير  لل�ضركة في  المالي 
اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية بين حجم لجان التدقيق واأخلاقيات الإف�ضاح الإختياري لل�ضركات. 

وعليه تم �ضياغة الفر�ضية التالية:
H2.1: يوجد اأثر اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية لحجم لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن 

الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.

:)ACIND( اإ�ضتقللية لجان التدقيق

اأن ال�ضركات التي يوجد فيها اأع�ضاء لجان تدقيق   )Ali Shah et al.,2009) اأ�ضارت درا�ضة
م�ضتقلين، يكون لديها حاكمية موؤ�ض�ضية اأف�ضل مما يوؤدي اإلى تح�ضين التقارير المالية. في حين 
وجدت درا�ضة (Chan & Li,2008( علاقة اإيجابية بين اإ�ضتقلالية اأع�ضاء لجان التدقيق وقيمة 
ال�ضركة. وفيما يتعلق بمدى تاأثير اإ�ضتقلالية اأع�ضاء لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن 
بع�س  في  تاأثير  وجود  وعدم  الإيجابي  التاأثير  بين  تباين  فقد  لل�ضركات  الإختياري  الم�ضئولية 
وجود  اإلى   )Madi et al.,2014; Samaha et al., 2015) من  كل  درا�ضة  اأ�ضارت  حيث  الأحيان، 
اإرتباط اإيجابي بي اإ�ستقلالية اأع�ساء لجان التدقيق والإف�ساح الإختياري لل�سركات، في حي 
اإ�ضتقلالية  بين  اإح�ضائية  دللة  ذو  اإيجابي  تاأثير  اأي   )Othman et al.,2014) درا�ضة  تجد  لم 
اأع�ضاء لجان التدقيق واأخلاقيات الإف�ضاح الإختياري لل�ضركات. وح�ضب نظرية الوكالة فاإن 
وجود اع�ضاء م�ضتقلين يزيد من قدرة لجان التدقيق في الرقابة على اأعمال الإدارة من اأجل 
حماية م�ضالح الم�ضتثمرين وذلك من خلال تح�ضين جودة وم�ضتوى الإف�ضاح في التقارير المالية، 
 ،)Appuhami & Tashakor,2017)  مت�ضمنة الف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية وبناءً على درا�ضة
حيث تتوقع هذه الدرا�ضة وجود الأع�ضاء الم�ضتقلين في لجان التدقيق يوؤثر اإيجاباً على م�ضتوى 
الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات وقد يرجع ذلك ب�ضبب دوافع الأع�ضاء الم�ضتقلين 
من اأجل توفير اإ�ضارة حول عدم تعار�س مع كبار الم�ضاهمين والحفاظ على �ضمعتهم في ال�ضوق، 

وبذلك يمكن �ضياغة الفر�ضية على النحو التالي:
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H2.2: يوجد اأثر اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية لإ�ضتقلالية اأع�ضاء لجان التدقيق على م�ضتوى 
الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.

:)ACFEXP( الخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان التدقيق

تعتبر لجان التدقيق م�ضئولة عن مهام عديدة مما يجعلها تتطلب درجة عالية من الخبرة 
المالية والمحا�ضبية في اأع�ضائها (Naimi et al., 2010(. فقد اأ�ضارت درا�ضة (Chan & Li, 2008( اإلى 
وجود علاقة اإيجابية بين الخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء اللجنة وقيمة ال�ضركة. وفي �ضياق 
اآخر، ت�ضير نتائج غالبية الدرا�ضات ال�ضابقة اإلى وجود علاقة اإيجابية ذات دللة اإح�ضائية بين 
 Mangena)    الخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان التدقيق وم�ضتوى الإف�ضاح المالي كدرا�ضة
Pike,2005; Samaha et al.,2015 &(. ولذلك راأت الدرا�ضة الحالية اأن لجان التدقيق بحاجة اإلى 
اأداء دورها الرقابي ب�ضكل فعال  اأجل  اأفراد موؤهلين وذو خبرة في مجال المحا�ضبة والمالية من 
الم�ضئولية  الإف�ضاح عن  زيادة م�ضتوى  وبالتالي  المالية  التقارير  اإيجاباً على جودة  ينعك�س  مما 

الجتماعية، وعليه تم �ضياغة الفر�ضية على النحو التالي:
لجان  لأع�ضاء  والمحا�ضبية  المالية  للخبرة  اإح�ضائية  دللة  ذو  اإيجابي  اأثر  يوجد   :H2.3

التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.

:)ACMEET( اجتماعات لجان التدقيق

ح�ضب درا�ضة (Ismail et al.,2008( ترى اأن اجتماعات لجان التدقيق تعتبر اأداة مهمة للتحقق 
من اأن اأع�ضاء اللجان ينجزون المهام الموكلة اإليهم تجاه ال�ضركة وذلك من اأجل الحفاظ على 
وظيفة الرقابة. كما يوؤدي اإنخفا�س عدد مرات اجتماع لجان التدقيق اإلى عدم معالجة م�ضاكل 
عملية اإعداد التقارير المالية في الوقت المنا�ضب (Beasley et al., 2009(. وقد بيّنت بع�س الدرا�ضات 
الحديثة كدرا�ضة (Othman et al., 2014; Setiany et al., 2017( عدم وج�د علاقة اإرتباط معن�ية بي 
 Allegrini) عدد مرات اجتماع لجان التدقيق والإف�ضاح الإختياري لل�ضركة. وكذلك اأ�ضارت درا�ضة
Greco,2013 &( اإلى وجود تاأثير دال اإح�ضائياً لعدد مرات اجتماع لجان التدقيق على الإف�ضاح 
الإختياري لل�ضركات. وبناءً على نظرية الوكالة، ترى الدرا�ضة اأن اجتماعات لجان التدقيق تكون 
قادرة على الإ�ضراف والرقابة على الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات وبالتالي توفير 

معلومات اأف�ضل واأكثر عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، ويمكن �ضياغة الفر�س كالتالي:
التدقيق على م�ضتوى  لعدد اجتماعات لجان  اإح�ضائية  اإيجابي ذو دللة  اأثر  يوجد   :H2.4

الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.

)ACOWN): ملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة
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توجد حجتان متعار�ضتان حول تاأثير ملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة، وتما�ضياً 
مع نظرية الوكالة، ترى الحجة الأولى اأن زيادة ملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة 
�ضيوؤدي اإلى اأن تتما�ضى م�ضالحهم اأكثر اإن�ضجاماً مع م�ضالح الم�ضاهمين ومن ثم يكون لديهم 
حوافز اأقوى لمراقبة الإدارة (Karamanou & Vafeas,2005(. واأما الحجة الثانية فترى اأن زيادة 
اأع�ضاء  اإ�ضتقلال ورقابة  اإلى �ضعف قدرة  ال�ضركة يودي  التدقيق لأ�ضهم  اأع�ضاء لجان  ملكية 
لجان التدقيق، ويجعلهم يت�ضرفون ل�ضالحهم على ح�ضاب م�ضالح الم�ضاهمين الآخرين، مما 
Pucheta‐) وقد اأو�ضحت درا�ضة .)Mangena & Pike,2005) يوؤثر على دور وفعالية هذه اللجان

ترتبط  ال�ضركة  داخل  لأ�ضهم  التدقيق  لجان  اأع�ضاء  ملكية  اأن   )Martínez & Fuentes, 2007
اإيجابياً بالغ�س والتلاعب في التقارير المالية وعدم الإلتزام بالمعايير المحا�ضبية، في حين وجدت 
على  ال�ضركة  لأ�ضهم  التدقيق  لجان  اأع�ضاء  ملكية  بين  �ضلبيًا  تاأثيًرا   )Li et al.,2012) درا�ضة 

م�ضتوى الإف�ضاح الإختياري لل�ضركات، وعليه تم �ضياغة الفر�ضية التالية: 
لأ�ضهم  التدقيق  لجان  اأع�ضاء  ملكية  لن�ضبة  اإح�ضائية  دلله  ذو  �ضلبي  اأثر  يوجد   :H2.5

ال�ضركة على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.

منهجية الدرا�ضة:

1.3 جمع البيانات:

تهدف الدرا�ضة اإلى اإختبار اأثر تركز الملكية وخ�ضائ�س لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح 
عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية، وتم الح�ضول على بيانات الدرا�ضة 
من خلال التقارير ال�ضنوية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة المتوفرة في الموقع الإلكتروني لبور�ضة عمان 
اإلى المواقع الإلكترونية لهذه ال�ضركات، كما تم  (WWW.ase.com.jo(، بالإ�ضافة  للاأوراق المالية 
العتماد على البيانات والن�ضب المالية اللازمة من خلال دليل ال�ضركات الم�ضاهمة العامة ال�ضادرة 
اأي�ضاً على  الدرا�ضة  واأعتمدت  2016م،  اإلى   2014 للفترة من  المالية  بور�ضة عمان للاأوراق  عن 
م�ضادر اأخرى منها التوا�ضل ال�ضخ�ضي عبر الهاتف مع المدراء الماليين لل�ضركات وذلك من اأجل 
الح�ضول على المعلومات المتعلقة بلجان التدقيق نتيجة لعدم توفرها في التقارير المالية. ويمكن 

تناول هذا الجزء على النحو التالي:
2.3: مجتمع وعينة الدرا�سة:

بور�ضة عمان  المدرجة في  الأردنية  العامة  الم�ضاهمة  ال�ضركات  الدرا�ضة من جميع  يتكون مجتمع 
(200( �ضركة كما هو مو�ضح في موقع بور�ضة عمان خلال عام  (ASE( والبالغ عددها  للاأوراق المالية 
2017م، اأما عينة الدرا�ضة فت�ضمنت جميع ال�ضركات ال�ضناعية وال�ضركات الخدمية الم�ضاهمة العامة 
الأردنية المدرجة في بور�ضة عمان للفترة من 2014 اإلى 2016م والبالغ عددها(95( �ضركة وهي (49( 
�ضركة �ضناعية و(46( �ضركة خدمية، وتمثل (%47.5( من مجتمع الدرا�ضة بعد ا�ضتبعاد ال�ضركات التي 
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لم تتوفر البيانات المطلوبة في تقاريرها المالية لفترة الدرا�ضة. وقد اقت�ضرت فترة الدر�ضة على ثلاث 
�ضنوات )من 2014 اإلى 2016م( نظرًا اإلى ما احتاجت اإليه من جهد كبير في جمع البيانات خ�ضو�ضا 
المتعلقة منها بم�ضتوى الف�ضاح عن الم�ضوؤولية الجتماعية )42 بند لكل �ضركة ولكل �ضنة على حدة( 
وقد قام الباحثون بتقييم الف�ضاح عن الم�ضوؤولية الجتماعية من خلال البحث عن بنوده في التقارير 
المالية ال�ضنوية ب�ضكل يدوي. وحديثاً، كما تم اإ�ضدار قانون جديد للاأوراق المالية رقم (18( لعام 2017م، 
و تم تحديث تعليمات حوكمة لل�ضركات الم�ضاهمة المدرجة في بور�ضة عمان للاأوراق المالية لعام 2017م 
واأعتبرت هذه التعليمات اإلزامية لل�ضركات اإبتداءً من 2017/05/22م. ففي المادة رقم (6( فقرة )ب( من 
هذه التعليمات ن�ضت على اأن: “ تتاألف لجنة التدقيق من اأع�ضاء مجل�س الإدارة غير التنفيذوين، ل 
يقل عددهم عن ثلاثة، وعلى اأن يكون اإثنان منهم على الأقل من الأع�ضاء الم�ضتقلين واأن يتراأ�س اللجنة 
وبالتالي تم ا�ضتثناء ال�ضنوات التي  اأحدهما، وعلى اأن يكون غالبية الأع�ضاء من الأع�ضاء الم�ضتقلين”. 
تلت عام 2016 لأن التعليمات خلال فترة الدرا�ضة كانت في معظم قواعدها ا�ضتر�ضادية ولي�ضت الزامية. 

3.3: اأداة واأ�سل�ب الدرا�سة:

تنق�ضم اأداة الدرا�ضة اإلى ق�ضمين، اأولً: موؤ�ضر الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات 
(CSRDL(: اإذ يوجد اإجماع بين الدرا�ضات على وجود اأربعة اأن�ضطة اجتماعية ت�ضتطيع ال�ضركات 
من خلالها ممار�ضة م�ضئولياتها الجتماعية وهي الأن�ضطة المتعلقة بالبيئة، والأن�ضطة المتعلقة 
بخدمة المجتمع المحلي، والأن�ضطة المتعلقة بالمنتجات وبخدمات الم�ضتهلكين و الأن�ضطة المتعلقة 
عن  للاإف�ضاح  موؤ�ضر  اإ�ضتخدام  تم  الدرا�ضة  هذه  وفي   .) )ال�ضيرفي،2015  الب�ضرية  بالموارد 
الم�ضئولية الجتماعية لتقييم م�ضتوى حجم الإف�ضاح في التقارير المالية ال�ضنوية ل�ضركات العينة، 
من خلال الإ�ضتعانة بالموؤ�ضر الم�ضتخدم في درا�ضة (Abu Qa›dan,2017(  للبحث عن بنود الإف�ضاح 
عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركة المتوقع اأن الإف�ضاح عنها في التقارير المالية ال�ضنوية، ويعود 
ال�ضبب لإختيار هذا الموؤ�ضر لنه تم  بنائه بلاعتماد على مبادرة التقرير العالمية (GRI( ومعيار 
 Abu Qa›dan,)  والبيئه التنظيمية والقانوية لمتطلبات الف�ضاح في �ضوق عمان المالي )ISO 26000)
2017( وللتمكن من المقارنة بين نتائج الدرا�ضات التي تبنت نف�س الموؤ�ضر1. وي�ضتمل موؤ�ضر الإف�ضاح 
الذو تم تبنيه في هذه الدرا�ضة على (42( بند من بنود الم�ضئولية الجتماعية موزعة هذه البنود 
على اأربعة اأبعاد هي )بُعد المعلومات البيئية: وت�ضتمل على 13 بند، بُعد معلومات الموارد الب�ضرية: 
وت�ضتمل على 14 بند، بُعد معلومات التفاعل مع المجتمع المحلى: وت�ضتمل على 9 بنود، واأخيراً بُعد 
معلومات المنتجات / الخدمات للعملاء: وت�ضتمل على 5 بنود( حيث اأن الملحق رقم (1( يو�ضح 

موؤ�ضر الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات ب�ضكل تف�ضيلي. 
وتجدر ال�ضارة اإلى اأنه يوجد العديد من نماذج قواعد البيانات الدولية التي تقي�س وترتب ال�ضركات وفقاً لمدى اإلتزامها بالم�ضئولية الإجتماعية   .1
والبيئية واهمها وا�ضهرها مبادرة التقرير العالمية (GRI( والتي تت�ضمن �ضتة موؤ�ضرات رئي�ضية وهي: الإقت�ضاد، والبيئة، والم�ضئولية الإجتماعية، 
وحقوق الإن�ضان، وحقوق المجتمع، والم�ضئولية عن المنتجات، و معيار (ISO 26000( �ضبعة محاور وهي: حوكمة ال�ضركات، وحقوق الإن�ضان، 
وممار�ضات العمل، والبيئة، وممار�ضات الت�ضغيل العادلة، وق�ضايا الم�ضتهلك، وم�ضاركة وتنمية المجتمع و قاعدة بيانات الت�ضنيفات الإجتماعية 
(KLD( وت�ضم القاعدة �ضبعة محاور رئي�ضية لترتيب ال�ضركات وهي: المجتمع، وحوكمة ال�ضركات، والتنوع، والعلاقات مع العاملين، والبيئة، 

وحقوق الإن�ضان والمنتجات.
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الم�ضاهمة  لل�ضركات  المن�ضورة  ال�ضنوية  التقارير  الدرا�ضة في تحليل محتوى  اأ�ضلوب  ويتمثل 
م�ضتوى  تحديد  بهدف  اأعلاه،  المذكور  الإف�ضاح  موؤ�ضر  باإ�ضتخدام  الدرا�ضة،  محل  العامة 
هذا  اإ�ضتخدام  في  ال�ضبب  ويرجع  �ضركة،  لكل  الجتماعية  الم�ضئولية  عنا�ضر  عن  الإف�ضاح 
الأ�ضلوب اإلى يمتاز به من م�ضداقية عالية، لإعتماده على بيانات خ�ضعت للتدقيق والفح�س 
تُعنى  اأنها  حيث  الدرا�ضة  توجه  مع  اإن�ضجاماً  اأكثر  وهو  معتمدين،  ح�ضابات  مدققي  قبل  من 

بقيا�س كمية الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات.
4.3: متغيرات الدرا�ضة وطرق قيا�ضها:

1.4.3: المتغير التابع:

قيا�ضه  وتم   ،)CSRDL) الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  في  المتغير  هذا  يتمثل 
ال�ضركة،  عنه  تف�ضح  ل  بند  لكل   )0) ويعطي  ال�ضركة  عنه  تف�ضح  بند  لكل   )1) رقم  باإعطاء 
وبق�ضمة عدد البنود التي اأف�ضحت عنها ال�ضركة على ما ينبغي لل�ضركة اأن تف�ضح عنه والتي 
تمثل عدد البنود الكلية التي يت�ضمنها موؤ�ضر الإف�ضاح و�ضولً لن�ضبة الإف�ضاح الجتماعي لكل 

.)Appuhami & Tashakor,2017) ضركة، وذلك قيا�ضاً على درا�ضة�
2.4.3: المتغيرات الم�ستقلة:

تتمثل هذه المتغيرات في تركز الملكية وخ�ضائ�س لجان التدقيق، وهي كالآتي: 
تركز الملكية (OWN_CON(: فتقا�س بن�ضبة الأ�ضخا�س الذون يمتلكون ن�ضبة %5 فاأكثر من 
اأ�ضهم ال�ضركة، قيا�ضاً على درا�ضة كل من (Haniffa & Hudaib,2006(؛ )اإبراهيم وزايد،2017(.

واأما خ�ضائ�س لجان التدقيق تقا�س بعنا�ضر خ�ضائ�س لجان التدقيق ب�ضكل منف�ضل لكل 
خا�ضية، وتتمثل هذه الخ�ضائ�س في العنا�ضر الآتية:

قبل  من  المنتخبين  التدقيق  لجان  اأع�ضاء  بعدد  يقا�س   :)ACSIZE) التدقيق  لجان  حجم 
.)Setiany et al.,2017) ؛)Othman et al.,2014) مجل�س الإدارة، قيا�ضاً على درا�ضة كل من

اإ�ضتقلالية لجان التدقيق (ACIND(: يقا�س بن�ضبة عدد اأع�ضاء لجان التدقيق الم�ضتقلين في 
اللجان اإلى اإجمالي عدد اأع�ضاء لجان التدقيق، قيا�ضاً على درا�ضة كل من (Madi et al.,2014(؛ 

.)Setiany et al.,2017)

الخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان التدقيق (ACFEXP(: يقا�س بن�ضبة عدد الأع�ضاء 
اإلى اإجمالي عدد اأع�ضاء لجان التدقيق، قيا�ضاً على  اأو مالي  الذون يحملون موؤهل محا�ضبي 

.)Appuhami & Tashakor,2017) ؛Persons,2009)) درا�ضة كل من
اجتماعات لجان التدقيق (ACMEET(: يقا�س بمتغير وهمي حيث يعطى الرقم (1( في حالة 
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(0( لخلاف ذلك،  اأف�ضحت ال�ضركة عن عدد اجتماعات لجان التدقيق خلال ال�ضنة والرقم 
.)Abbott et al., 2003) قيا�ضاً على درا�ضة

العادية  الأ�ضهم  تقا�س بمجموع   :)ACOWN) ال�ضركة  لأ�ضهم  التدقيق  اأع�ضاء لجان  ملكية 
لل�ضركة، قيا�ضاً على  اإلى عدد الأ�ضهم المتداولة  التدقيق  اأع�ضاء لجان  التي يمتلكها  المتداولة 

.)Karamanou & Vafeas, 2005; Appuhami & Tashakor, 2017)   درا�ضة كل من
3.4.3: المتغيرات ال�سابطة:

ت�ضير المتغيرات ال�ضابطة اإلى المتغيرات ذات التاأثير ال�ضرطي على العلاقة بين المتغير التابع 
والمتغير الم�ضتقل وبظهوره يتم تعديل العلاقة الأ�ضلية المتوقعة بين المتغير التابع والمتغير الم�ضتقل 

)الدهراوي، 2006(، وتحتوي الدرا�ضة على عدة متغيرات �ضابطة لخ�ضائ�س ال�ضركة وهي: 
للقطاع   )1) الرقم  باإعطاء  وذلك  وهمي  بمتغير  قيا�ضه  يتم   :)SECTYPE) القطاع  نوع   -
.)Appuhami & Tashakor, 2017) ال�ضناعي والرقم (0( للقطاع الخدمي، قيا�ضاً على درا�ضة
حجم �ضركة التدقيق (AFSIZE(: يقا�س بمتغير وهمي حيث يعطى الرقم (1( اإذا كانت �ضركة    -
 Lu) والرقم (0( لغير ذلك، قيا�ضاً على درا�ضة ))Big4 التدقيق من �ضركات التدقيق الكبرى

.)& Abeysekera, 2014; Barakat et al., 2015

العائد على حقوق الملكية (ROE(: ويقا�س بق�ضمة �ضافي الربح على اإجمالي حقوق الملكية،   -
.)Abu Farha & Al-Khalaileh,2016; Naseem et al.,2017) قيا�ضاً على درا�ضة كل من

على  قيا�ضاً  الأ�ضول،  اإجمالي  لوغاريتم  خلال  من  يقا�س   :)FSIZE_Log) ال�ضركة  حجم   -
.)Muttakin et al., 2015; Farooq et al.,2015)   درا�ضة كل من

الرافعة المالية (FLEV( يقا�س من خلال ق�ضمة اإجمالي الإلتزامات على اإجمالي الأ�ضول،   -
.)Madi et al.,2014; Abu Farha & Al-Khalaileh,2016) قيا�ضاً على درا�ضة كل من

5.3: نم�ذج الدرا�سة:

بعد الطلاع على درا�ضة (Appuhami & Tashakor,2017( تم تطوير نموذج الإنحدار الخطي 
(Multiple Linear Regression Model( باإ�ضتخدام بيانات ال�ضلا�ضل الزمنية المقطعية  المتعدد  
الإف�ضاح  موؤ�ضر  وي�ضتمل  الموؤ�ضر1.  نف�س  تنبت  التي  الدرا�ضات  اأهمية  لتحديد   ،)Panel Data)
هذه  موزعة  الجتماعية  الم�ضئولية  بنود  من  بندًا   )24( على  الدرا�ضة  هذه  في  تبنيه  تم  الذو 
البنود على اأربعة اأبعاد هي )بُعد المعلومات البيئية: وت�ضتمل على 31 بند، بُعد معلومات الموارد 
الب�ضرية: وت�ضتمل على 41 بند، بُعد معلومات التفاعل مع المجتمع المحلى: وت�ضتمل على 9 بنود، 
واأخيراً بُعد معلومات المنتجات / الخدمات للعملاء: وت�ضتمل على 5 بنود( حيث اأن ملحق رقم 
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)1( يو�ضح موؤ�ضر الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات ب�ضكل تف�ضيلي. 
الم�ضتقلة )خ�ضائ�س لجان التدقيق( على المتغير التابع )م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية 
لإيجاد  واأي�ضاً  التابع،  المتغير  على  ال�ضابطة  المتغيرات  اأثر  واإختبار  لل�ضركات(،  الجتماعية 

الدللت الإح�ضائية للفر�ضيات اإن وجدت من خلال المعادله التالية:
  Model: CSRDLit = β0 + β1 OWN_CONit + β2 ACSIZEit + β3 ACINDit + β4 ACFEXPit +
β5 ACMEETit +β6 ACOWNit + β7 SECTYPEit +β8 AFSIZEit + β9 ROEit +   + β10FSIZE_
Log + β11 FLEVit + єit

حيث اأن: 
β0: قيمة الحد الثابت،  م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات،    :CSRDL
 ، الملكية،  تركز   :OWN_CON وال�ضابطة،  الم�ضتقلة  للمتغيرات  الإنحدار  معاملات   :β1- β10
ACSIZE: حجم لجان التدقيق، ACIND: ا�ضتقلالية لجان التدقيق، ACFEXP: الخبرة المالية 
ملكية   :ACOWN التدقيق،  لجان  اجتماعات   :ACMEET التدقيق،  لجان  لأع�ضاء  والمحا�ضبية 
اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة، FSIZE : حجم �ضركة التدقيق، ROE: ن�ضبة العائد على 
اإ�ضم   :  i المالية،  الرافعة  ن�ضبة   :FLEV ال�ضركة،  لوغاريتم حجم   :FSIZE_Log الملكية،  حقوق 

: خطاأ التقدير الع�ضوائي.  Є ،الفترة الزمنية من 2016-2014م :t ،ال�ضركة
6.3: الأ�ساليب الإح�سائية الم�ستخدمة في تحليل بيانات الدرا�سة:

الأ�ضاليب  بع�س  وباإ�ضتخدام  البيانات  تحليل  في   )STATA) برنامج  على  الباحثون  اعتمد 
الإ�ضتدللي  والإح�ضاء  الدرا�ضة،  لبيانات  الو�ضفي  الإح�ضاء  على:  ت�ضتمل  التي  الإح�ضائية 
الإرتباط  التداخل الخطي من خلال م�سف�فة  واإختبار  الطبيعي،  الت�زيع  اإختبار  المتمثل في: 
الخطاأ  تباين  ثبات  عدم  واإختبار   ،)Variance Inflation Factor-VIF) التباين  ت�ضخم  ومعامل 
 ،)Multiple Linear Regression Analysis) المتعدد  الخطي  الإنحدار  تحليل  واأخيراً  الع�ضوائي، 

و�ضوف يبين الباحثون الهدف من هذه الأ�ضاليب عند التعر�س لها في التحليل الإح�ضائي.
الم�ضاهمة  لل�ضركات  المن�ضورة  ال�ضنوية  التقارير  الدرا�ضة في تحليل محتوى  اأ�ضلوب  ويتمثل 
م�ضتوى  تحديد  بهدف  اأعلاه،  المذكور  الإف�ضاح  موؤ�ضر  باإ�ضتخدام  الدرا�ضة،  محل  العامة 
هذا  اإ�ضتخدام  في  ال�ضبب  ويرجع  �ضركة،  لكل  الجتماعية  الم�ضئولية  عنا�ضر  عن  الإف�ضاح 
الأ�ضلوب لما يمتاز به من م�ضداقية عالية، لإعتماده على بيانات خ�ضعت للتدقيق والفح�س من 
قبل مدققي ح�ضابات معتمدين، وهو اأكثر اإن�ضجاماً مع توجه الدرا�ضة حيث اأنها تُعنى بقيا�س 

كمية الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات.
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يعر�س الجدول رقم (1( نتائج الإح�ضاء الو�ضفي لمتغيرات الدرا�ضة المت�ضلة )المتغير التابع 
المتمثل في م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، والمتغيرات الم�ضتقلة وال�ضابطة 
المالية  والخبرة  التدقيق  لجان  وا�ضتقلالية  التدقيق  لجان  وحجم  الملكية  تركز  في  المتمثلة 
والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان التدقيق وملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة والعائد على 
حقوق الملكية ولوغاريتم حجم ال�ضركة والرافعة المالية لل�ضركة(، والمتغيرات الوهمية )المتمثلة 

في اجتماعات لجان التدقيق وحجم �ضركة التدقيق(.

جدول رقم )1(

الإح�ساء ال��سفي لمتغيرات الدرا�سة 

المتغيرات المت�سلة 
 )Continuous Variables)

اأعلى اأقل قيمة 
قيمة 

المت��سط 
الح�سابي 

الإنحراف 
المعياري 

م�ست�ى الإف�ساح عن الم�سئ�لية الجتماعية 
لل�سركات (%(

2.38166.66730.01713.424

099.961.88423.543تركز الملكية (%(
253.098.4080حجم لجان التدقيق (عدد الأعضاء(

010078.67029.193اإ�ستقلالية اأع�ساء لجان التدقيق (%(
الخبرة المالية والمحا�سبية لأع�ساء لجان 

التدقيق (%(
010059.64631.131

ملكية اأع�ساء لجان التدقيق لأ�سهم ال�سركة 
)%)

043.0143.4528.087

55.4651.013.53314.692-العائد على حق�ق الملكية (%(
5.5969.2557.4510.649ل�غاريتم حجم ال�سركة )دينار اأردني(

11093.6432.49422.135.الرافعة المالية (%(

المتغيرات ال�همية (Dummy Variables(       التكرار للمتغيرات ذات القيمة 1      التكرار للمتغيرات ذات 
القيمة 0

277(79.65%(58(20.35%(اجتماعات لجان التدقيق
163(57.19%(122(42.81%(حجم شركة التدقيق

ملاحظة:

عدد الم�ضاهدات (285 م�ضاهدة( تمثل 95 �ضركة خلال الفترة 2016-2014. انظر ملحق رقم (2( الذو يو�ضح كيفية قيا�س 
متغيرات الدرا�ضة

وفيما ياأتي تحليل لنتائج الجدول ال�ضابق:
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وجود تباين في م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، حيث اأن اأعلى م�ضتوى 
المتو�ضط الح�ضابي لم�ضتوى  واأن   )2.381%) بلغ  واأقل م�ضتوى  بلغ (66.667%(  تم الح�ضول عليه 
 )13.424%) وباإنحراف معياري   )30.017%) بلغ  لل�ضركات  الم�ضئولية الجتماعية  الإف�ضاح عن 
وهي ن�ضبة منخف�ضة ن�ضبياً مقارنة بدول العالم المتقدم ول تتوافق اأي�ضاً مع نظرية ال�ضرعية 
التي ترى باأن ال�ضركة تكت�ضب �ضرعيتها من المجتمع وذلك من خلال تبني ق�ضاياه والإ�ضتجابة 
لمطالبة. وبمقارنة م�ضتوى الإف�ضاح مع الدرا�ضات ال�ضابقة في البيئة الأردنية فاإن ذلك الم�ضتوى 
يعتبر اأقل من الم�ضتوى الذو ظهر في درا�ضة (Melhem,2014( والتي اأو�ضحت اأن م�ضتوى الإف�ضاح 
عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات ال�ضناعية والخدمية الأردنية بلغ (%46.956(، بينما درا�ضة 
(Abu Farha & Al-Khalaileh,2016( والتي اأو�ضحت اأن م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية 
لل�ضركات ال�ضناعية والخدمية الأردنية يبلغ حوالي )%32(. اأما بالمقارنة مع م�ضتوى الإف�ضاح 
في دول عربية اأُخرى، فهو اأي�ضاً اأقل من نظيره في ال�ضركات الم�ضرية والذو ظهر عند (39.8%( 
لل�ضركات  الم�ضئولية الجتماعية  الإف�ضاح عن  بينما م�ضتوى  الدين،2013(.  في درا�ضة )�ضعد 
والذو ظهر عند م�ضتوى  التعاون الخليجي،  اأكبر من نظيره في �ضركات دول مجل�س  الأردنية 
عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  مع  اأي�ضاً  وبالمقارنة   .)Garas & ElMassah,2018) درا�ضة  (%19.18( في 
الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات في دول اأجنبية، وجد اأن م�ضتوى الإف�ضاح لل�ضركات الردنية 
اقل من نظيره في ال�ضركات الأمريكية والهندية والذو ظهر عند م�ضتوى (%69.07( و(%47.43( في 
درا�ضة كل من (Farooq et al.,2015(؛ (Kansal et al.,2014(، بينما ظهر اأن م�ضتوى الإف�ضاح عن 
الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الأردنية اأكبر من نظيره في �ضركات بنجلاد�س واأ�ضتراليا والذو 
.)Appuhami & Tashakor,2017) ؛)Rashid,2018( وفقاً لدرا�ضة كل من )بلغ (%22.10( و(%17.33

نتائج الدرا�ضة التطبيقية:

1.4: التحليل ال��سفي لمتغيرات الدرا�سة:

ن�ضبة  الذون يمتلكون  الأ�ضخا�س  بن�ضبة  ويقا�س   )OWN_CON)الملكية ن�ضبة تركز  تراوحت 
5% فاأكثر من اأ�ضهم ال�ضركات محل الدرا�ضة بين (%0 %99.9-( لأقل واأعلى قيمة حيث يوجد 
بع�س  يوجد  بينما  فاأكثر،   %5 بن�ضبة  ملكية  اأ�ضهم  يمتلكون  اأ�ضخا�س  بها  يوجد  ل  �ضركات 
مجموع  و�ضل  فاأكثر   %5 يمتلكون  الذون  الملاك  كبار  وهو  ملكية  تركز  بها  يوجد  ال�ضركات 
 )61.884%) ح�ضابي  متو�ضط  حول  الملكية  تركز  درجة  بيانات  وتتركز   ،)99.9%) ملكيتهم 
واإنحراف معياري (%23.543( خلال �ضنوات الدرا�ضة، وهو ما يعني وجود درجة ت�ضتت �ضغيرة 

للبيانات حول متو�ضطها الح�ضابي.
التدقيق، حيث يلاحظ  اأع�ضاء لجان  بعدد  المقا�س   )ACSIZE)التدقيق متغير حجم لجان 
من الجدول المذكور اأعلاه اأن اأقل قيمة لحجم لجان التدقيق بلغت(2( واأعلى قيمة (5( بمتو�ضط 
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ح�ضابي (3.098( واإنحراف معياري (4080.( خلال �ضنوات الدرا�ضة، وتدل هذه النتائج على اأن 
ال�ضركات فيما يخ�س  اإلتزاماً بتطبيق دليل حوكمة  اأكثر  العامة الأردنية  ال�ضركات الم�ضاهمة 
حجم لحنة التدقيق وذلك لأن (241( �ضركة من عينة الدرا�ضة اأي ما ن�ضبته (%84.56( يتكون 
ال�ضركات  حوكمة  قواعد  دليل  في  ورد  لما  وفقاً  وذلك  اأع�ضاء   )3) من  لجانها  اأع�ضاء  حجم 
المالية  الأوراق  هيئة  من  ال�ضادر  لعام  المالية  للاأوراق  عمان  بور�ضة  في  المدرجة  الم�ضاهمة 

الأردنية 2009م. 
(ACIND( تم قيا�ضه من خلال ق�ضمة  التدقيق  اأع�ضاء لجان  ا�ضتقلالية  اأن متغير  في حين 
اأن  تبين  اإذ  التدقيق،  لجان  اأع�ضاء  عدد  اإجمالي  اإلى  اللجان  في  الم�ضتقلين  الأع�ضاء  عدد 
معياري  وباإنحراف   )78.670%) بلغ  التدقيق  لجان  اأع�ضاء  لإ�ضتقلالية  الح�ضابي  المتو�ضط 
(100( خلال �ضنوات الدرا�ضة، وت�ضير هذه النتائج  اأقل قيمة(0( واأعلى قيمة  وكانت   ،)29.193)
اإلى اأن ال�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية تدرك اأهمية اإ�ضتقلالية اأع�ضاء اللجان بما يمكنها 
تلتزم  الأردنية  العامة  الم�ضاهمة  ال�ضركات  اأن  اإلى  اأي�ضاً  ت�ضير  كما  بفعالية،  دورها  اأداء  من 
(%57.89( من عينة الدرا�ضة  اأن  ال�ضركات حيث  بدرجة عالية في تطبيق دليل قواعد حوكمة 
يتمتع جميع اأع�ضاء لجان التدقيق باإ�ضتقلالية كاملة، بينما (%4.2( من عينة الدرا�ضة ل يتمتع 

اأع�ضاوؤها باأي اإ�ضتقلالية. 
فقد   )ACFEXP) التدقيق  لأع�ضاء لجان  والمحا�ضبية  المالية  بالخبرة  الخا�س  المتغير  واأما 
تم قيا�ضه من خلال ق�ضمة بعدد الأع�ضاء الذون يحملون موؤهل محا�ضبي اأو مالي اإلى اإجمالي 
المالية  اأن المتو�ضط الح�ضابي للخبرة  اأعلاه  التدقيق. ويت�ضح من الجدول  اأع�ضاء لجان  عدد 
والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان التدقيق يبلغ (%59.646( وباإنحراف معياري (31.131(، وت�ضير هذه 
دليل  تطبيق  في  متو�ضطة  بدرجة  تلتزم  الأردنية  العامة  الم�ضاهمة  ال�ضركات  اأن  اإلى  النتائج 
التدقيق  لجان  اأع�ضاء  جميع  يتمتع  الدرا�ضة  عينة  من   )26.67%) اأن  حيث  ال�ضركات  حوكمة 
بخبرة مالية ومحا�ضبية كاملة و(%35.79( من عينة الدرا�ضة يتمتع ع�ضوين من اأع�ضاء اللجان 
بخبرة مالية ومحا�ضبية، في حين اأن (%8( من عينة الدرا�ضة ل يتمتع اأع�ضاء لجان التدقيق باأي 

خبرة مالية ومحا�ضبية.
يقا�س  والذو   )ACOWN) ال�ضركة  لأ�ضهم  التدقيق  لجان  اأع�ضاء  بملكية  الخا�س  والمتغير 
بق�ضمة مجموع الأ�ضهم العادية المتداولة التي يمتلكها اأع�ضاء اللجان اإلى عدد الأ�ضهم المتداولة 
لل�ضركة، حيث يلاحظ اأن ملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة يتراوح بين (-43.014%

%0( لأعلى واأقل قيمة وبمتو�ضط ح�ضابي (%3.452( واإنحراف معياري (8.087(، وهذا يعني اأنه ل 
يتم اإختيار اأع�ضاء لجان التدقيق الذون لهم تاأثير في اإتخاذ القرار من خلال ملكيتهم المرتفعة 

في ال�ضركة. 



115الحم�د، ال�سرمان و قادري -  اأثر تركز الملكية وخ�سائ�ص لجان التدقيق على الإف�ساح عن الم�سئ�لية ...

وبالن�ضبة اإلى متغير العائد على حقوق الملكية (ROE( والذو تم قيا�ضه من خلال ق�ضمة �ضافي 
الربح على اإجمالي حقوق الملكية، فقد تراوحت ن�ضبة ربحية ال�ضركة بين (%51.01( كاأعلى قيمة 
(%3.533( واإنحراف معياري (14.692(، ويدل ذلك  و(%55.46-( كاأقل قيمة وبمتو�ضط ح�ضابي 

على عدم وجود اإ�ضتقرار في الأرباح لل�ضركات ال�ضناعية والخدمية خلال فترة الدرا�ضة.  
اإجمالي  بلوغاريتم  قيا�ضه  تم  والذو   )FSIZE_Log) ال�ضركة  حجم  لوغاريتم  متغير  واأما 
الأ�ضول، حيث يتبين اأن المتو�ضط الح�ضابي للوغاريتم حجم ال�ضركة بلغ حوالي (7.450( دينار 
محل  لل�ضركات  الأ�ضول  اإجمالي  حجم  اأن  على  يدل  مما   ،).6490) مرتفع  معياري  واإنحراف 
الدرا�ضة غير متنا�ضق، ويدل اأي�ضاً على وجود تنوع وا�ضح وذلك بوجود �ضركات �ضغيرة الحجم 

و�ضركات متو�ضطة الحجم واأخرى كبيرة الحجم.
وقد تراوحت ن�ضبة المديونية المتمثلة بالرافعة المالية لل�ضركات(FLEV( وهي عبارة عن ن�ضبة 
 )0.11%-93.64%) بين  الدرا�ضة  محل  ال�ضركة  اأ�ضول  اإجمالي  اإلى  ال�ضركة  اإلتزامات  اإجمالي 
لأقل واأعلى قيمة، وتتركز بيانات الرافعة المالية حول متو�ضط بلغ قيمته (%32.494( وباإنحراف 
معياري (%22.135( وهو ما يعني وجود درجة ت�ضتت متو�ضطة للبيانات حول متو�ضطها الح�ضابي. 
واأما الإح�ضاء الو�ضفي للمتغيرات الوهمية والتي تقا�س بمتغير وهمي وذلك باإعطاء القيمة 
(1( في حال الإف�ضاح عن المتغير والقيمة (0( في حالة عدم الإف�ضاح عن المتغير، فمن الجدول 
ال�ضابق نلاحظ اأن عدد ال�ضركات التي اأف�ضحت عن اجتماعات لجان التدقيق(ACMEET( في 
اأما   ،)20.35%) وبن�ضبة  (2016-2014م(  الدرا�ضة  فترة  خلال  �ضركة  بلغ(58(  ال�ضنوية  تقاريرها 
عدد ال�ضركات التي لم تف�ضح عن اجتماعات لجان التدقيق بلغ(277( �ضركة بن�ضبة (79.65%(، 
وهذا يدل اأن ال�ضركات الم�ضاهمة الأردنية لم تلتزم بما ورد في دليل قواعد حوكمة ال�ضركات 
لجان  اجتماعات  مرات  عدد  عن  الإف�ضاح  بخ�ضو�س  عمان  بور�ضة  في  المدرجة  الم�ضاهمة 
 ،)AFSIZE) التدقيق في تقاريرها ال�ضنوية. وفيما يخ�س بالن�ضبة لمتغير حجم �ضركة التدقيق 
يت�ضح اأن عدد ال�ضركات التي تم تدقيقها من قبل �ضركات التدقيق الكبرى (Big4( يبلغ (122( 
 )163) �ضركة على مدار اأعوام الدرا�ضة بن�ضبة (%42.81(، وباقي ال�ضركات والتي يبلغ عددها 
�ضركة وبن�ضبة (%57.19( يتم تدقيقها من قبل �ضركات تدقيق اأخرى خلاف(Big4(، مما يعني 
الكبرى  التدقيق  ب�سركات  الرتباط  نح�  الأردنية  الم�ساهمة  ال�سركات  لدى  ت�جه  وج�د  عدم 

(Big4( لمراجعة ح�ضاباتها.

2.4: نتائج تحليل الإنحدار الخطي المتعدد:

يتناول هذا الجزء اختبار اأثر خ�ضائ�س لجان التدقيق وخ�ضائ�س ال�ضركة على الإف�ضاح 
الم�ضتقلة  المتغيرات  اأثر  الدرا�ضة  نموذج  يتناول  حيث  لل�ضركات،  الجتماعية  الم�ضئولية  عن 
المتمثلة في: تركز الملكية، وخ�ضائ�س لجان التدقيق، والمتغير التابع المتمثل بم�ضتوى الإف�ضاح 



المجلة العربية للمحا�سبة، دي�سمبر 1162017

عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات والمتغيرات ال�ضابطة المتمثلة في بع�س خ�ضائ�س ال�ضركة. 
ومادام هناك علاقة بين مجموعة من المتغيرات الم�ضتقلة والمتغير التابع، فاإن نموذج النحدار 
 )Panel Data) الملائم هو نموذج النحدار المتعدد، ويعتمد النموذج على بيانات معروفة باإ�ضم
والتي تجمع بين بيانات المقاطع العر�ضية (Cross Sectional Data( وبيانات ال�ضلا�ضل الزمنية 
(Time Series Data( اأي بيانات متمثلة في (95( �ضركة خلال من 2014م اإلى 2016م، ولإختبار 
فر�ضيات الدرا�ضة تم اإ�ضتخدام نموذج الإنحدار الم�ضترك (Pooled Data Regression( وذلك 
تحقيقاً لأهداف الدرا�ضة. حيث يجب بداية التحقق من توافر الإفترا�ضات الأ�ضا�ضية لإ�ضتخدام 
من  الع�ضوائي  الخطاأ  بيانات  اإقتراب  من  التاأكد  الإفترا�ضات:  هذه  واأهم  الخطي  الإنحدار 
 ،)Skewness/ Kurtosis Test) التوزيع الطبيعي باإ�ضتخدام اإختبار الإلتواء – التفرطح الم�ضترك
اإذ ت�ضير نتائج هذا التحليل اإلى اأن قيمة الدللة الإح�ضائية لمعامل كاي2 اأكبر من 5% حيث بلغت 
اأن نمط التوزيع الطبيعي  (0.7318( للنموذج الأول و(0.8334( للنموذج الثاني الأمر الذو يدل 
الذو ت�ضلكه البيانات هو توزيع طبيعي ولثعاني من م�ضكلة عدم تماثل في توزيعها الطبيعي حول 
و�ضطها الح�ضابي. ولإختبار عدم ثبات تباين الخطاأ الع�ضوائي (Heteroskedasticity Test( تم 
اإ�ضتخدام اإختبار (Breusch-Pagan Test(، وت�ضير نتيجة اختبار نموذج الدرا�ضة الأول والثاني 
من  اأكثر  وهي  التوالي  على  و(0.3103(   )0.4778) ت�ضاوي  كاي2  لمعامل  الإح�ضائية  الدللة  اأن 
(0.05(، وهذا يعني باأنه ل توجد م�ضكلة في نماذج الدرا�ضة. وبذلك يمكن القول باأن هناك ثباتاً 
الدرا�ضة  نماذج  اأن  اأي   ،)Homoscedasticity) الدرا�ضة  نماذج  في  الع�ضوائي  الخطاأ  تباين  في 
�ضالحة لتقدير اأثر المتغيرات الم�ضتقلة على المتغير التابع. وللتحقق من اإختبار التداخل الخطي 
Variance Inflation Factor-) من خلال اإحت�ضاب معامل ت�ضخم التباين )Multicollinearity Test)
ت�ضخم  معامل  قيمة  اأن   )Gujarati,2003) اأ�ضار  وقد  الم�ضتقلة،  المتغيرات  من  متغير  لكل   )VIF
على  الموؤثرة  التداخل الخطي  م�ضكلة  وجود  اإلى عدم  ت�ضير   )10) عن  تقل  التي   )VIF) التباين 
�ضحة نموذج الدرا�ضة، وتظهر النتائج اأن قيم اإختبار معامل ت�ضخم التباين (VIF( كانت اأقل 
من (10( اإذ تراوحت بين (1.02-1.55( في النموذج الأول، وتراوحت قيم معامل ت�ضخم التباين 
(VIF( بين (-1.74(1.06 في النموذج الثاني، وبذلك يمكننا القول اأن نماذج الدرا�ضة ل تُعاني من 
م�ضكلة التداخل الخطي، وهذا يدل على قوة نماذج الدرا�ضة في تحديد وتف�ضير اأثر المتغيرات 

الم�ضتقلة على المتغير التابع.
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وتم اإحت�ضاب م�ضفوفة الرتباطات التبادلية بين المتغيرات الم�ضتقلة من اأجل التحقق من 
عدم وجود ارتباطات عالية بين المتغيرات الم�ضتقلة، اإذ اأن وجود اإرتباطات عالية بين متغيرين 
م�ضتقلين اأو اأكثر يجعل من ال�ضعب تحديد م�ضاهمة كل متغير م�ضتقل في تف�ضير التغيرات في 
المتغير التابع، وبح�ضب درا�ضة (Belsley et al.,1980( فاإن وج�د اإرتباط يقل عن (%80( بين اأي 
متغيرين م�ضتقلين اأو اأكثر يعتبر اإرتباطاً عالياً من الممكن اأن ينتج عنه ت�ضويه العلاقة بين اأحد 
المتغيرين والمتغير التابع. وي�ضتنتج من الجدول رقم (2( عدة نتائج اأهمها: عدم وجود اإرتباطات 
عالية بين المتغيرات الم�ضتقلة تزيد عن (%80( توؤدي اإلى ت�ضويه العلاقة بين المتغيرات الم�ضتقلة 
والمتغير التابع. كما يبي اأن وج�د اإرتباط اإيجابي ودال اإح�سائياً بي تركز الملكية وخ�سائ�ش 
اإرتباطاً بحجم �ضركة التدقيق  اأكثر  اأن تركز الملكية  ال�ضركة ومن بين تلك الخ�ضائ�س يبدو 
اأن  حيث   )0.05  -  0.01) الدللة  م�ضتوى  عند  التدقيق  لجان  وحجم  ال�ضركة  حجم  ولوغاريتم 
بخ�ضائ�س  يتعلق  وفيما  التوالي.  على   )0.13  -  0.16  -  0.24) ي�ساوي  بير�س�ن  اإرتباط  معامل 
 )0.05) الدللة  اإح�سائية عند م�ست�ى  واإيجابي ذو دللة  اإرتباط �سلبي  التدقيق فهناك  لجان 
بينها وبين خ�ضائ�س ال�ضركة، ومن بين تلك الخ�ضائ�س فاإن اجتماعات لجان التدقيق تبدو 
اأكثر اإرتباطاً حيث اأن معامل اإرتباط بير�س�ن ي�ساوي (0.55(، بينما ملكية لجان التدقيق لأ�ضهم 
ال�سركة تبدو اأقل اإرتباطاً حيث اأن معامل اإرتباط بير�س�ن ي�ساوي (0.21-(. وتم اإجراء تحليل 
الإنحدار با�ضتخدام (Robust Standard Errors( للح�ضول على نتائج مت�ضقة مع النموذج مما 
الإنحدار  تحليل  نتائج   )3) رقم  الجدول  ويعر�ش  الذاتي،  الإرتباط  لم�سكلة  تاأثير  وج�د  عدم 
الإنحدار  تحليل  ونتائج  التدقيق،  لجان  خ�ضائ�س  موؤ�ضر  باإ�ضتخدام  الأول  للنموذج  المتعدد 

المتعدد للنموذج الثاني باإ�ضتخدام عنا�ضر خ�ضائ�س لجان التدقيق. 
جدول رقم )3(

نتائج تحليل النحدار المتعدد للنم�ذج با�ستخدام م�ؤ�سر خ�سائ�ص 
لجان التدقيق عنا�سر خ�سائ�ص لجان التدقيق

قيمة (t( المح�س�بةمعامل الإنحدار )(βالمتغيرات
).Con) 9.28-*66.065-الحد الثابت

)OWN_CON) 1.89-***0.051-تركز الملكية

)ACSIZE) 1.1210.82حجم لجان التدقيق

)ACIND) 3.52*0.083ا�ستقلالية اأع�ساء لجان التدقيق
الخبرة المالية والمحا�سبية لأع�ساء لجان التدقيق 

)ACFEXP)
0.0200.93

)ACMEET) 3.04*3.543اجتماعات لجان التدقيق
ملكية اأع�ساء لجان التدقيق لأ�سهم ال�سركة 

)ACOWN)
0.237*3.00
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)SECTYPE) 7.38*8.496ن�ع القطاع
)AFSIZE) 3.01*3.894حجم �سركة التدقيق
ROE)) 0.0300.72العائد على حق�ق الملكية

)FSIZE_Log) 9.60*10.626ل�غاريتم حجم ال�سركة
)FLEV) 0.0371.23الرافعة المالية
)R2)0.5146معامل التحديد

)F)39.20اإختبار اإف
).Sig) 0.000*الدللة الإح�سائية
).Std. Err) 9.539الخطاأ المعياري

ملاحظة: 

*ذات دللة اإح�ضائية عند م�ضتوى %1، ** ذات دللة اإح�ضائية عند م�ضتوى %5، *** ذات دللة اإح�ضائية عند م�ضتوى 10%. 
عدد الم�ضاهدات (285( م�ضاهدة الفترة الزمنية )2016-2014م(. انظر ملحق رقم (2( الذو يو�ضح كيفية قيا�س متغيرات 

الدرا�ضة               

الأول  للنموذج  المتعدد  النحدار  تحليل  نتائج  فاإن  ال�ضابق  الجدول  في  ورد  ما  على  بناءً 
والثاني تبين الآتي:

باإ�ضتخدام عنا�ضر خ�ضائ�س لجان  الإنحدار  بنموذج  المعاملات الخا�ضة  يتبين من قيم 
 (=.0.000Sig) لنموذج الدرا�ضة تبلغ (39.20( وبقيمة اإحتمالية )F)التدقيق اأن قيمة اإختبار اإف
وهي اأقل من م�ضتوى الدللة الإح�ضائية (0.01(، وهو ما يدل على وجود دللة اإح�ضائية عالية 
للنموذج، كما اأن قيمة معامل التحديد (R2( في النموذج الم�ضتخدم ت�ضاوي (0.5146( وهو ما 
وال�ضابطة  الم�ضتقلة  المتغيرات  ن�ضبة  اأن  حيث  متو�ضطة  للنموذج  التف�ضيرية  القيمة  اأن  يعك�س 
تف�ضر ما ن�ضبته (%51.46( من التباين الحا�ضل في المتغير التابع. كما تظهر النتائج وجود اأثر 
اأع�ضاء لجان التدقيق(ACIND(، واجتماعات  اإح�ضائية لكل من: ا�ضتقلالية  اإيجابي ذو دللة 
ونوع   ،)ACOWN) ال�ضركة  لأ�ضهم  التدقيق  لجان  اأع�ضاء  وملكية   ،)ACMEET) التدقيق  لجان 
 )FSIZE_Log)ولوغاريتم حجم ال�ضركة ،)AFSIZE)وحجم �ضركة التدقيق ،)SECTYPE)القطاع
 ،)CSRDL)على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية
عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على   )OWN_CON)الملكية لتركز  اإح�ضائية  دللة  ذو  �ضلبي  اأثر  ووجود 
الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية(CSRDL(، بينما ل يوجد اأثر ذو دللة 

 .)FLEV) والرافعة المالية ،)ROE)اإح�ضائية لكل من: العائد على حقوق الملكية
3.4: اإختبار الفر�سيات:

ي�ضتعر�س هذا الجزء اختبار كل فر�ضية بناءً على نتائج تحليل الإنحدار الخطي المتعدد، 
و�ضولً بذلك لتحقيق لأهداف الدرا�ضة المرتبط بهذه الفر�ضيات، حيث �ضيتم قبول الفر�ضية 
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اإذا كان معامل النحدار ((β للمتغيرات ذات دللة اإح�ضائية عند م�ضتوى (a≤0.01( بدرجة ثقة 
(99%(، وعند م�ضتوى (a≤0.05( بدرجة ثقة (95%(، وكذلك عند م�ضتوى (a≤0.10( بدرجة ثقة 

(90%(، وبنف�س الإتجاه الذو تم تحديده لكل فر�ضية وذلك على النحو التالي:

الفر�ضية الأولى (H1(: يوجد اأثر ذو دللة اإح�ضائية لتركز الملكية على م�ضتوى الإف�ضاح عن 
الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.

�ضلبي  اأثر  وجود   )3) رقم  الجدول  اإلى  الرجوع  من خلال  الأولى  الفر�ضية  نتائج  اأظهرت 
لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  الإف�ضاح عن  م�ضتوى  على  الملكية  لتركز  اإح�ضائية  دللة  ذو 
الم�ضاهمة العامة الأردنية، وذلك لأن اإ�ضارة معامل الإنحدار ((β لتركز الملكية �ضالبة حيث بلغت 
النموذج  (Sig.= في   0.025) اإحتمالية  وبقيمة  النموذجين  1.89-( في   ،2.25-) المح�ضوبة   )t) قيمة 
في   =.Sig)  0.059) اإحتمالية  وقيمة   ،)0.05) الإح�ضائية  الدللة  م�ضتوى  من  اأقل  وهي  الأول 
النتيجة يتم  اأقل من م�ضتوى الدللة الإح�ضائية (0.10(. وفي �ضوء هذه  النموذج الثاني وهي 
قبول الفر�ضية الأولى. وبمقارنة نتائج الفر�ضية مع نتائج الدرا�ضات ال�ضابقة نجد اأنها تتطابق 
مع درا�ضة كل من )اإبراهيم وزايد،2017(؛ (Reverte,2009; Majumder et al.,2017(، وتختلف 
التاأثير  الباحثون  ويف�ضر   .)Das et al.,2015; Esa & Zahari,2016) النتيجة مع درا�ضة كل من 
ال�ضلبي لتركز الملكية باأنه يرجع اإلى تركز الملكية ب�ضكل عام ي�ضير اإلى �ضيطرة عدد قليل من 
الملاك على ملكية ال�ضركة وبذلك تكون م�ضائلة الإدارة اأقل في ظل تركز الملكية ومن ثم تكون 
م�ضئوليتها الجتماعية اأقل، كما يمكن ارجاع تلك النتيجة اأي�ضاً اإلى اأن كبار الملاك من الأفراد 
يكون اإهتمامهم اأكبر بالأداء المالي وتعظيم الربح في الأجل الق�ضير، مما يدفع الإدارة لل�ضعي 

لتحقيق هذه الأهداف ومن ثم اإهمال م�ضئوليتها الجتماعية. 
الفر�ضية الفرعية الأولى ((H2.1: يوجد اأثر اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية لحجم لجان التدقيق 

على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية.
ت�ضير نتائج الجدول رقم (3( اإلى وجود اأثر اإيجابي غير دال اإح�ضائياً لحجم لجان التدقيق 
محل  الأردنية  العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على 
وبقيمة  موجبة   )β) الإنحدار  معامل  واإ�ضارة   ،)0.82) بلغت  المح�ضوبة   )t) قيمة  لأن  الدرا�ضة، 
رف�س  يتم  وعليه   ،)0.10) الإح�ضائية  الدللة  م�ضتوى  من  اأكبر  وهي   (=.0.414Sig) اإحتمالية 
اأنها  نجد  الدرا�ضات  بع�س  نتائج  مع  الفر�ضية  نتيجة  وبمقارنة  الأولى.  الفرعية  الفر�ضية 
 Madi) واأختلفت مع درا�ضة .)Othman et al.,2014) تطابقت مع درا�ضة )عرفة ومليجي،2013(؛
et al., 2014; Setiany et al., 2017( التي وجدت علاقة اإرتباط اإيجابية ذات دللة اإح�سائية. 
في  التدقيق  لجان  من   )84.56%) اأن  ب�ضبب  النتيجة  تلك  تف�ضير  يمكن  اأنه  الباحثون  ويرى 
عينة الدرا�ضة يتكون حجم اأع�ضاءها من (3( اأع�ضاء، وهو ما يوؤيد وجهة النظر الناتجة من 
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اأع�ضاء  بين  والتعاون  التفاهم  من  ي�ضهل  التدقيق  لجان  حجم  �ضغر  باأن  ال�ضابقة  الدرا�ضات 
اإتخاذ القرارات مما يدل  اإلى كثرة المناق�ضات وبطء  اللجان، بينما الحجم الكبير قد يوؤدى 
على اأن طبيعة الأع�ضاء ومدى ن�ضاطهم في اأداء العمل اأكثر اأهمية من عددهم داخل اللجان. 
وجود علاقة  على  تن�س  التي  الوكالة،  نظرية  مع  تتفق  ل  النتيجة  تلك  اأن  ذلك،  اإلى  اإ�ضافة 
�ضلبية بين حجم لجان التدقيق وم�ضتوى الإف�ضاح، فكلما كان عدد اأع�ضاء لجان التدقيق اأكبر، 
فمن غير المرجح اأن تعمل هذه اللجان ب�ضكل فعال مما يقلل من حجم م�ضتوى الإف�ضاح عن 

الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات. 
الفر�ضية الفرعية الثانية ((H2.2: يوجد اأثر اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية لإ�ضتقلالية اأع�ضاء 
العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  التدقيق  لجان 

الأردنية.
وبالرجوع اإلى نتائج الجدول رقم (3( تبين وجود اأثر اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية لإ�ضتقلالية 
اأع�ضاء لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، نتيجة لأن 
ت�ضاوي  اإحتمالية  وبقيمة   β=0.083)) الإنحدار  معامل  وقيمة   ،)3.52) بلغت  المح�ضوبة   )t) قيمة 
�ضبق  الباحثون مما  ويخل�س   ،)0.01) الإح�ضائية  الدللة  اأقل من م�ضتوى  (0.000Sig.=) وهي 
اإلى زيادة م�ضتوى الإف�ضاح، وهو  توؤدى  التدقيق  الم�ضتقلين في لجان  ن�ضبة المديرين  اأن زيادة 
ما ي�ضير اإلى قبول الفر�ضية الفرعية الثانية. وتت�ضق هذه النتيجة مع ما تو�ضلت اإليه درا�ضة 
(Appuhami & Tashakor,2017; Setiany et al.,2017(، وبذلك يرى الباحثون اأن ت�ضكيل هيكل 
المديرين يعتبر اأحد العوامل الذو يمكن اأن ي�ضاعد على تخفيف م�ضكلة تعار�س علاقات الوكالة 
داخل ال�ضركة ويرجع ال�ضبب في ذلك اأن الأع�ضاء الم�ضتقلين يقومون بدور الرقابة الفعالة على 
الإدارة التنفيذوة وهو ما يوؤدي اإلى اإزالة التعار�س بين حملة الأ�ضهم والمديرين ويخف�س اأي�ضاً 

من تكلفة الإف�ضاح الإختياري عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات. 
المالية  للخبرة  اإح�ضائية  دللة  ذو  اإيجابي  اأثر  يوجد   :H2.3)) الثالثة  الفرعية  الفر�ضية 
والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات 

الم�ضاهمة العامة الأردنية.
اأثر  وجود   )3) الإنحدار ح�ضب الجدول رقم  نتائج تحليل  اأظهرت  فقد  المتوقع  على عك�س 
م�ضتوى  على  التدقيق  لجان  لأع�ضاء  والمحا�ضبية  المالية  للخبرة  اإح�ضائياً  دال  غير  اإيجابي 
وقيمة  الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، وذلك لأن قيمة (t( المح�ضوبة بلغت (0.93(، 
الدللة  م�ضتوى  من  اأكبر  وهي   )Sig.=0.355)اإحتمالية وبقيمة   )β  0.020=) الإنحدار  معامل 
الإح�ضائية )0.10(، وهو ما ي�ضير اإلى رف�س الفر�ضية الفرعية الثالثة، وتتفق هذه النتيجة مع 
ما تو�ضلت اإليه درا�ضة )عرفة ومليجي،2013(؛ (Appuhami & Tashakor,2017(، بينما تتناق�س 
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هذه النتيجة مع درا�ضة (Samaha et al.,2015(. ويرى الباحثون اأنه يمكن تف�ضير تلك النتيجة 
مع  يتعار�س  ما  وهو  ومحا�ضبية  مالية  �ضهادات  على  الحا�ضلين  اللجان  اأع�ضاء  غياب  ب�ضبب 
نظرية الوكالة، حيث اأن (%40.33( من اأع�ضاء اللجان في عينة الدرا�ضة حا�ضلين على �ضهادات 
غير مالية ومحا�ضبية )مثل الهند�ضة والحقوق، والحا�ضوب، والطب وغيرها من التخ�ض�ضات( 
مما اأدى اإلى عدم وجود اأي تاأثير ذو دللة اإح�ضائية للخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان 

التدقيق على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات.
اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية لعدد اجتماعات  اأثر  ((H2.4: يوجد  الفر�ضية الفرعية الرابعة 
العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  التدقيق  لجان 

الأردنية.
اإيجابي ذو دللة  اأثر  (3( تبين وجود  نتائج تحليل النحدار المو�ضحة في الجدول رقم  من 
الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  التدقيق  لجان  اجتماعات  لعدد  اإح�ضائية 
لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية، نتيجة لأن قيمة (t( المح�ضوبة بلغت (3.04(، واإ�ضارة معامل 
الدللة  م�ضتوى  من  اأقل  وهي   (=.0.003Sig) ت�ضاوي  اإحتمالية  وبقيمة  موجبة   β)) الإنحدار 
تتفق  واأي�ضاً  الرابعة  الفرعية  الفر�ضية  توقعات  تتوافق مع  النتيجة  وهذه   .)0.01) الإح�ضائية 
مع نظرية الوكالة، وعليه يتم قبول الفر�ضية الفرعية الرابعة. وبمقارنة نتيجة الفر�ضية مع 
نتائج بع�س الدرا�ضات ال�ضابقة نجد اأنها تطابقت مع درا�ضة كل من )عرفة ومليجي،2013(؛ 
ودرا�ضة (Appuhami & Tashakor,2017(، واأختلفت مع درا�ضة (Madi et al., 2014(؛ التي لم تجد 
اأي تاأثير اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية. وبناءً على ما �ضبق يرى الباحثون اأنه على الرغم من اأن 
(%20.35( من عينة الدرا�ضة فقط اأف�ضحت عن عدد اجتماعات لجان التدقيق في تقاريرها 
وكان اأغلبها (4( اجتماعات خلال ال�ضنة، اإل اأنه ظهر وجود تاأثير اإيجابي لهذه الجتماعات على 
م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، لذا يجب على ال�ضركات الم�ضاهمة العامة 
زيادة الإف�ضاح عن عدد اجتماعات اللجان لأن تكرارها يجعل اأع�ضاء اللجان على علم م�ضتمر 
خطر  وجود  حالة  وفي  باأول  اأول  المالية  التقارير  اإعداد  لم�ضاكل  ومعالجتها  المحا�ضبية  بالأمور 
يعتبر  اللجان  اجتماعات  عدد  تكرار  فاإن  الم�ضتقلين  والأع�ضاء  الم�ضتثمرين  كبار  بين  تعار�س 

موؤ�ضراً على فعالية رقابة القرارات وتح�ضين م�ضتوى الأداء وهو ما يتوافق مع نظرية الوكالة. 
الفر�ضية الفرعية الخام�ضة ((H2.5: يوجد اأثر �ضلبي ذو دللة اإح�ضائية لملكية اأع�ضاء لجان 
التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة 

العامة الأردنية.
وبالرجوع اإلى نتائج الجدول رقم (3( اإلى وجود اأثر اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية لملكية اأع�ضاء 
لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات، وذلك 
لأن قيمة (t( المح�ضوبة ت�ضاوي (3.00(، وقيمة معامل الإنحدار ((β= 0.237 وبقيمة اإحتمالية تبلغ 
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(0.003Sig.=) وهي اأقل من م�ضتوى الدللة الإح�ضائية (0.01(، وهو ما يثبت �ضحة رف�س الفر�ضية 
 Mangena &) من   كل  درا�ضة  اإليه  تو�ضلت  ما  مع  النتيجة  هذه  تتفق  ول  الخام�ضة.  الفرعية 
Pike,2005; Li et al., 2012(. ومما �ضبق يخل�س الباحثون اإلى اأن تلك النتيجة ت�ضير اإلى لهيكل 
اإ�ضتراتيجية الإف�ضاح لدى ال�ضركة، فكلما زادت ملكية اأع�ضاء لجان  الملكية تاأثيٌر كبيٌر على 
المالية عن الم�ضئولية الجتماعية  اإلى زيادة المعلومات غير  اأدى ذلك  ال�ضركة  التدقيق لأ�ضهم 
اأع�ضاء لجان  ملكية  زيادة  اأن  تعتبر  التي  الوكالة،  نظرية  مع  النتيجة  هذه  وتتفق  لل�ضركات، 
التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة �ضيوؤدي اإلى اأن ت�ضبح م�ضالحهم اأكثر اإن�ضجاماً مع م�ضالح الم�ضاهمين 

ومن ثم يكون لديهم حوافز اأقوى لزيادة م�ضتوى الإف�ضاح عن م�ضئوليتها الجتماعية.

النتائج والتو�ضيات:

والإ�ضتنتاجات  النتائج  من  عدد  اإلى  الدرا�ضة  خل�ضت  البيانات  تحليل  نتائج  على  بناءً 
والتو�ضيات، واأي�ضاً عر�س درا�ضات م�ضتقبلية مقترحة، وهي على النحو التالي:

1.5: النتائج والإ�ستنتاجات:

م�ضتوى  على  التدقيق  لجان  وخ�ضائ�س  الملكية  تركز  اأثر  اختبار  اإلى  الدرا�ضة  هدفت 
على  وبالإعتماد  الأردنية،  العامة  الم�ضاهمة  ال�ضركات  الجتماعية في  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح 

نتائج تحليل البيانات واإختبار الفر�ضيات، تو�ضلت الدرا�ضة اإلى مجموعة من النتائج اأهمها:
بلغ متو�ضط ن�ضبة الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية 
خلال الفترة 2016-2014م حوالي (%32.718 و %27.140( للقطاع ال�ضناعي والقطاع الخدمي، 
بينما بلغ المتو�ضط العام للاإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لعينة الدرا�ضة (%30.017(، مما 
مازال  العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  اأن  على  يدل 
�ضعيفاً في الأردن، وربما يعود ال�ضبب في ذلك اإلى غياب المعايير المحا�ضبية و�ضعف الت�ضريعات 
المتعلقة بالإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية وعدم اإنت�ضار ثقافة دور الم�ضئولية الجتماعية في 
تحقيق التنمية الم�ضتدامة مما قد ينعك�س �ضلباً على البيئة الإ�ضتثمارية في ال�ضوق الأردني، كما 
الم�ضئولية الجتماعية  اأف�ضحت عن مجالت  التي  الأردنية  العامة  الم�ضاهمة  ال�ضركات  اأن كل 
كان اإف�ضاحها في الجزء الخا�س بتقارير مجل�س الإدارة من التقارير المالية ولي�س في تقارير 
للتطورات  ال�ضركات  تلك  م�ضايرة  عدم  على  يدل  الذو  الأمر  المالية،  تقاريرها  عن  منف�ضلة 

الحديثة في الإف�ضاح المحا�ضبي كما في الدول المتقدمة.
وجود اأثر اإيجابي ذو دللة اإح�ضائية  عند م�ضتوى (%1 اأو %5( لكل من: وا�ضتقلالية اأع�ضاء 
لجان التدقيق، وعدد اجتماعات لجان التدقيق، وملكية اأع�ضاء لجان التدقيق لأ�ضهم ال�ضركة 
العامة الأردنية، ويرجع  لل�ضركات الم�ضاهمة  على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية 
اآليات  لتقييم ممار�ضات  الرئي�ضية  العوامل  اأحد  التدقيق تمثل  اأن لجان  اإلى  ال�ضبب في ذلك 
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الحوكمة الجيدة المطبقة في ال�ضركات الم�ضاهمة العامة، حيث تقوم لجان التدقيق بدور حيوي 
في �ضمان جودة التقارير المالية وتحقيق الثقة في المعلومات المحا�ضبية نتيجة لما تقوم به من 
اإ�ضراف على عمليات التدقيق الداخلي والخارجي ومقاومة تدخلات الإدارة في عملية التدقيق. 
مما يدل على عدم تفهم ال�ضركات بالم�ضتوى المطلوب للدور الحقيقي للجان التدقيق، ومدى 
اأهميتها في مراقبة عمليات ال�ضركة وزيادة فعالية اآليات حوكمة ال�ضركات فيها، بالإ�ضافة اإلى 
دورها في تن�ضيق العلاقة بين الإدارة والمدقق الخارجي، و�ضمان �ضفافية وم�ضداقية التقارير 

المالية وزيادة درجة الإف�ضاح فيها. 
الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  على  الملكية  لتركز  اإح�ضائية  دللة  ذو  �ضلبي  اأثر  وجود 
دللة  ذو  اإيجابي  اأثر  وجود  عدم  تبين  كما  الأردنية،  العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية 
اإح�ضائية لكل من: حجم لجان التدقيق، والخبرة المالية والمحا�ضبية لأع�ضاء لجان التدقيق 
على م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات الم�ضاهمة العامة الأردنية، وهو ما 
واإرجاعه  الوكالة حيث يمكن تف�ضيره  ال�ضابقة ونظرية  الدرا�ضات  اإليه  انتهت  يتناق�س مع ما 

لإختلاف بيئة تطبيق الدرا�ضة الحالية.
من ناحية نظرية، فان نتائج الدرا�ضة في معظمها تتفق مع وجهة نظر نظرية الوكالة التي 
اإف�ضاحات  �ضحة  من  للتاأكد  تهدف  م�ضتقلة  رقابية  كوحدة  تُعد  التدقيق  لجان  اأن  اأعتبرت 
بالإف�ضاح  تقوم  الإدارة  اأن  واأكدت  مالية،  غير  اأم  مالية  اإف�ضاحات  كانت  �ضواءً  ال�ضركات 
تماثل  عدم  من  والحد  الوكالة  م�ضاكل  تكاليف  تخفي�س  اأجل  من  المعلومات  عن  اإختيارياً 
التي  ال�ضرعية  نظر  وجهة  مع  اي�ضا  تت�ضق  النتائج  وهذه  والم�ضاهمين،  الإدارة  بين  المعلومات 
اآليات حوكمة ال�ضركات، بما في ذلك لجان التدقيق، تهدف للحفاظ على ال�ضرعية  اأن  تثبت 
التنظيمية لل�ضركة. وبالن�ضبة لنظرية ا�ضحاب الم�ضالح فان مجل�س الإدارة الذو يحتوي على 
لجنة التدقيق ذات كفائة، يمكن اأن يوؤدي واجباته بكفاءة وفعالية في ظل م�ضئولياتهم كوكلاء 
قانونيين عن جميع الأطراف ذات العلاقة مثل مجل�س اإدارة ال�ضركة والمدقق الخارجي والمدقق 
الداخلي والم�ضاهمين واأ�ضحاب الم�ضالح، وهذا يوؤدي اليى زيادة درجة اطمئنان وثقة اأ�ضحاب 

الم�ضالح من الم�ضتثمرين والمقر�ضين والم�ضاهمين بالتقارير المالية.
2.5: الت��سيات:

واإ�ضتنتاجات، يمكن  اإليه من نتائج  اأهداف الدرا�ضة وطبيعة م�ضكلته وما انتهت  في �ضوء 
تحديد اأهم التو�ضيات على النحو التالي:

اأن تعمل ال�ضركات الأردنية على �ضرورة تفعيل دور لجان التدقيق لما لها من اأهمية في نظام . 1
الرقابة الداخلية، وذلك من خلال اإعداد نظام فعال لتقييم اأداء لجان التدقيق واأع�ضائها 
ن�ضر  على  والعمل  وفاعليتها،  اأدائها  بتقييم  المتعلقة  الجوانب  كل  يت�ضمن  اأن  فيه  يراعي 
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تقارير لجان التدقيق اأولً باأول �ضمن تقاريرها ال�ضنوية، واأن تعمل اأي�ضاً على زيادة م�ضتوى 
التي  ال�ضيا�ضات  في  النظر  اإعادة  خلال  من  وذلك  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح 
تنتهجها وو�ضع خطط �ضنوية منظمة ووا�ضحة الأهداف لتنفيذ تلك البرامج بحيث ت�ضمل 
كافة الأطراف )كالعملاء، والعاملين، والم�ضتثمرين، والدائنين، وباقي فئات المجتمع( مما 

ي�ضاعد على تح�ضين �ضورتها لجذب ال�ضتثمارات ب�ضفة عامة والأجنبية ب�ضفة خا�ضة. 
اأن تقوم بور�ضة عمان للاأوراق المالية اإعداد موؤ�ضر خا�س لت�ضنيف ال�ضركات المدرجة في . 2

البور�ضة وفقاً لمجال ال�ضفافية والإف�ضاح عن اأن�ضطة الم�ضئولية الجتماعية ب�ضكل كافٍ في 
تقارير منف�ضلة عن التقارير المالية بما يبرز م�ضاهمتها نحو بيئتها الداخلية والخارجية، 
اإذ يقي�س الموؤ�ضر حجم المعلومات التي تف�ضح عنها ال�ضركات ب�ضكل طوعي عن ممار�ضاتها 
المدرجة  ال�ضركات  تقييم  يتم  اأن  على  والعملاء،  والمنتجات  والعاملين  البيئة  يخ�س  فيما 
وفقاً للموؤ�ضر ب�ضكل �ضنوي حتى يمكن اإختيار اأف�ضل ثلاثين �ضركة بينهم لتحظى بالترتيب 
الذو ت�ضتحقه في الموؤ�ضر. وي�ضمل هذا الموؤ�ضر بعدين هما: بُعد البيئة والم�ضئولية الجتماعية: 
للقوانين  وفقاً  الحوكمة:  بُعد   ،)GRI) للاإ�ضتدامة  العالمي  التقرير  مبادرات  على  بالإعتماد 

ال�ضادرة من هيئة الأوراق المالية الأردنية. 
اأن تقوم الجهات الت�ضريعية كهيئة الأوراق المالية الأردنية القيام باإ�ضدار معيار محا�ضبي . 3

قيا�ضها  وكيفية  مجالتها  تحديد  حيث  من  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  ينظم 
وعر�ضها في تقارير منف�ضلة عن التقارير المالية مع اأهمية الإتجاه لتبني تقرير ال�ضتدامة 
حيث يت�ضمن معلومات مالية وغير مالية بخ�ضو�س اأن�ضطة ال�ضركات الإقت�ضادية والبيئية 
والجتماعية، واأي�ضاً القيام باإعداد دليل اإر�ضادي خا�س بلجان التدقيق واأع�ضاءها يتناول 
الهدف العام من اللجان، �ضوابط واأ�ضلوب عمل اللجان، واأهم الجوانب المحا�ضبية والإدارية 
)مثل تحديد مهام و�ضلاحيات اللجان، واإخت�ضا�ضات رئي�س اللجنة ونائبه واأمين �ضرها، 
والتقارير  اللجان  واأي�ضاً خطة عمل  اللجان،  توثيق محا�ضر  وكيفية  اللجان،  واجتماعات 
التي ت�ضدر عنها( والجوانب المالية )كالأتعاب( التي تمكنهم من الإطلاع على واجباتهم 

وم�ضئولياتهم ب�ضكل مفيد.
�ضرورة اأن تقوم اأق�ضام المحا�ضبة في الجامعات الأردنية يتبني برامج حديثة )كعمل دورات . 4

الطلاب،  اإلى  خبراتهم  نقل  للاأكاديميين  يت�ضنى  حتى  عمل(  وور�س  وندوات،  تدريبية، 
والعمل على تطوير مناهج المحا�ضبة والتدقيق في الجامعات، ونقل التطورات الم�ضتحدثة في 
الق�ضايا المحا�ضبية، مما ي�ضاعد على توفير خريجين على وعي بالمعالجات ال�ضليمة لكافة 
الق�ضايا المحا�ضبية، اإذ اأن جزء كبير من تطوير مهنة المحا�ضبة والتدقيق في البيئة الأردنية 

يقع على التوا�ضل بين الجانب الأكاديمي والجانب المهني.
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3.5: محددات الدرا�سة: 

تمتلك هذه الدرا�ضة عددًا من المحددات التي يجب الوقوف عندها و�ضولً اإلى نتائج الدرا�ضة، 
فقد اأقت�ضر نطاق الدرا�ضة على ال�ضركات ال�ضناعية والخدمية الم�ضاهمة العامة الأردنية المدرجة 
في بور�ضة عمان للاأوراق المالية وتم ا�ضتبعاد �ضركات القطاع المالي ب�ضبب اإختلاف طبيعة تلك 
وعينة  مجتمع  تحديد  ب�س�ابط  م�سروط  للتعميم  الدرا�سة  نتائج  قابلية  يجعل  مما  ال�سركات، 
الدرا�ضة. كما اأن ال�ضركات الأردنية ل تقوم بالإف�ضاح �ضمن تقاريرها ال�ضنوية عن جميع البيانات 
المتعلقة بخ�ضائ�س لجان التدقيق، الأمر الذو جعل الباحثون يواجهون �ضعوبة في عملية جمع 
البيانات الخا�ضة بمتغيرات الدرا�ضة، اإذ كان التوا�ضل المبا�ضر مع ال�ضركات هو ال�ضبيل الوحيد 
للح�ضول على تلك البيانات. واأخيراً، تناولت الدرا�ضة فترة ثلاث �ضنوات من 2014م حتى 2016م، 
تقريباً في م�ضتوى  اأنه لم يكن هناك تغيرات كبيرة  بو�ضوح  اأظهرت  الدرا�ضة  نتائج  وذلك لأن 
اإلى اأن الإ�ضتخدام  الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات خلال تلك الفترة، بالإ�ضافة 
اليدوي لأ�ضلوب تحليل المحتوى لقيا�س م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات في 

التقارير ال�ضنوية يتطلب وقتاً طويلًا وجهداً كبيراً. 
4.5: درا�سات م�ستقبلية مقترحة:

يرى الباحثون في �ضوء ما تم التو�ضل اإليه من نتائج وجود العديد من المجالت التي يمكن 
الجتماعية  الم�ضئولية  والإف�ضاح عن  التدقيق  لدرا�ضات م�ضتقبلية في لجان  اأ�ضا�ضاً  ت�ضكل  اأن 

لل�ضركات، ومن اأهمها المو�ضوعات التالية:
يمكن تطبيق الدرا�ضة على قطاع اآخر مثل القطاع المالي وذلك من خلال اإ�ضافة متغيرات   .1
ن�ضبة   ،)EPS) ال�ضهم  على  العائد  ن�ضبة  ال�ضيولة،  ن�ضب  مثل:  ال�ضركة  لخ�ضائ�س  اأخرى 

القيمة ال�ضوقية اإلى القيمة الدفترية(M/B( وذلك لإثراء العملية البحثية.
اإدخال متغيرات جديدة لم ي�ضبق درا�ضتها وتتعلق بخ�ضائ�س لجان التدقيق مثل: اإ�ضتقلالية   .2
بم�ضتوى  علاقتها  ودرا�ضة  و�ضمعتهم  اللجان،  اأع�ضاء  مكاأفات  التدقيق،  لجان  روؤ�ضاء 

الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية لل�ضركات.
العامة  الم�ضاهمة  لل�ضركات  الجتماعية  الم�ضئولية  عن  الإف�ضاح  م�ضتوى  مقارنة  درا�ضة   .3
لل�ضريعة  طبقاً  المتعاملة  الأردنية  العامة  الم�ضاهمة  ال�ضركات  من  غيرها  مع  الأردنية 
اإمكانية  اإلى  بالإ�ضافة  وا�ضع،  ب�ضكل  بالمو�ضوع  الإحاطة  في  ي�ضاعد  الذو  الأمر  الإ�ضلامية 
الم�ضاهمة  ال�ضركات  اإهتمام  بينهما في مدى  الفرق  لإظهار  القطاعات  بين  اإجراء مقارنة 

العامة الأردنية في زيادة م�ضتوى الإف�ضاح عن الم�ضئولية الجتماعية.
درا�ضة دور لجان التدقيق لل�ضركات المدرجة في البور�ضة في اختيار مدققي الح�ضابات واأثر   .4

ذلك على جودة التدقيق الخارجي.
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