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د. خالد  �ل�سريف درجة �متلاك مهارة �لتفكير �لناقد وكفاءة �لذ�ت �لأكاديمية ...

�لملخ�س

هدفت الدرا�سة اإلى تحديد درجة امتلاك عينة من 138 طالباً وطالبة من كلية التربية جامعة 

الملك في�سل لمهارات التفكير الناقد كما يقي�سها اختبار كاليفورنيا ال�سورة )اأ( ؛ ومقيا�ص لقيا�ص 

كفاءة الذات الأكاديمية وتم التحقق من الخ�سائ�ص ال�سيكومترية.

واأ�سارت النتائج اإلى اأن درجة امتلاك طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل لمهارة التفكير 

الذات  كفاءة  تاأثير  كان  حين  في  تربوياً،  المقبول  الم�ستوى  دون  وهي   )%68.84( بلغت  الناقد 

الأكاديمية في درجة التفكير الناقد دال اإح�سائياً عند م�ستوى )0.05(.

الكلمات المفتاحية: التفكير الناقد، كفاءة الذات الأكاديمية، طلاب كلية التربية، التح�سيل الأكاديمي.

* تاريخ ت�سلم البحث: 2015/9/6م                                                                                                                   * تاريخ قبوله للن�سر: 2016/2/17م
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The Level of Critical Thinking Skill and Academic Self-
Efficacy as Perceived by a Sample of Students in the  College of 

Education at King Faisal University in the light 
of their Academic Achievement Levels

Abstract

The study aimed to determine the degree of critical thinking skill acquired 
for a sample (n=138) of students at the College of Education in King Faisal 
University as measured by California Test . The study also measured the 
academic self-efficacy of the study sample by measuring it through a developed 
questionnaire which had suitable validity and reliability indicators.

The obtained results indicated that the total degree of critical thinking 
acquired by students at the College of Education at University of King Faisal 
was )68.84%(, which was below the acceptable level educationally; while the 
impact of the academic self efficacy on the total degree of critical thinking was 
statistically significant at level (0.05).

Keywords: critical thinking, academic self-efficacy, faculty of education, academic 
achievement. 

Dr. Khaled Elsherif
Faculty of Education

King Faisal University
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د. خالد  �ل�سريف درجة �متلاك مهارة �لتفكير �لناقد وكفاءة �لذ�ت �لأكاديمية ...

�لمقدمة
اإن تنمية مهارات التفكير العليا من الأهداف الأ�سا�سية للتعليم العالي في البلدان العربية، 

وت�سعى هذه البلدان اإلى توفير برامج تعليمية حديثة ت�سهم في تحقيق هذا الهدف بفعالية من 

خلال مقررات تدري�سية متنوعة؛ بل اإن بع�ص الجامعات العربية –ومنها جامعة الملك في�سل- 

قد خ�س�ست اأكثر من مقرر للتدريب على مهارات التفكير في بع�ص كلياتها.

الطالب  تكوين  في  ت�سهم  التي  العليا  التفكير  مهارات  من  الناقد  التفكير  مهارات  وتعد 

الجامعي وتدريبه على الحوار والمناق�سة مع الآخرين وفق اأ�س�ص علمية ومنطقية وا�سحة؛ حيث 

التي  المعلومات  في  الدقة  وتحري  بمو�سوعية  الحجج  بتقويم  المهارات  هذه  في  الطالب  يلتزم 

العلاقة  باإطار  والتقيد  والآراء؛  الحقائق  بين  والتمييز  للق�سايا الجدلية،  تف�سيره  عليها  يبني 

ال�سحيح، وغيرها من مهارات التفكير الناقد المهمة للنجاح الأكاديمي في الجامعة، والنجاح 

المهني بعد التخرج.

ومن هنا تبرز اأهمية التفكير الناقد ك�سمة عقلية �سرورية للاإن�سان، فالتربية النقدية تهدف 

اإلى تكوين العقل بما يمكنه من اإ�سدار الحكم على الأفكار والت�سورات والأحكام الأخرى لمعرفة 

مدى ان�سجامها وات�ساقها عقلياً قبل اعتمادها، فالعقلية النقدية ل تقبل الأمور والحوادث كما 

تروى لها، ول ت�سرع في ت�سديقها، بل تعر�سها على ميزان العقل ومحك التجربة لتتحقق من 

مدى �سحتها اأو خطئها.

كل  فيه  وتغتال  متلق  وعاء  اإلى  الإن�سان  فالأخيرة تحيل  التلقينية،  النقدية عك�ص  والتربية 

للت�سورات  الكلي  الت�سليم  هو  الجماعة  في  للاندماج  الوحيد  ال�سبيل  وي�سبح  خلاق،  تفاعل 

والخ�سوع للاأحكام التي تفر�سها القبيلة اأو العائلة اأو ال�سحبة، مع فقدان القدرة على مراجعة 

الأفكار الم�سبقة اأو اإنتاج اأفكار جديدة. )القوا�سمة، 2014، �ص 2677(.

درجة �متلاك مهارة �لتفكير �لناقد وكفاءة �لذ�ت �لأكاديمية
كما تدركهاعينة من طلاب كلية �لتربية جامعة �لملك في�سل

 في �سوء م�ستويات �لتح�سيل �لأكاديمي

د. خالد ح�سن بكر �ل�سريف
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ا�ستبعاد  لها  ينبغي  النقد  ملكة  تنمية  على  القائمة  التربية  اأن   )1999( جروان  ويرى 

وباعتباره  وعقلي،  نف�سي  انفعال  لكل  ومثبطاً  رئي�ساً  معيقاً  باعتباره  ذلك،  اأمكن  ما  التلقين 

الدقيقة  الملاحظة  على  قدراتهم  ينموا  اأن  للطلبة  ويمكن  والخ�سوع،  للامتثال  الأول  الربيب 

التي  الخاطئة  والأحكام  ال�سائبة،  الأحكام  اإ�سدار  في  يت�سرعوا  واأل  والمعطيات،  للر�سومات 

البحث  الناقد في هذا  التفكير  وتعلم  تعليم  اأهمية  وتتعاظم  كا�ستجابات من جانبهم،  ت�سدر 

الذي يتناول �سريحة مهمة من طلبة المرحلة الجامعية الذين يوؤمل فيهم اأن يعلموا في الم�ستقبل 

اأبناءنا كيف يفكرون.

ففي الدرا�سة التي قام بها مرعي ونوفل )2007( وهدفت اإلى ا�ستق�ساء م�ستوى مهارات 

الناقد لدى طلبة كلية العلوم التربوية الجامعية )الأونروا(، اأظهرت النتائج اأن درجة امتلاك 

مهارات التفكير الناقد لدى طلبة الكلية دون الم�ستوى المقبول تربوياً والذي حدد ب )%80(، 

كذلك وجدت فروق في م�ستوى مهارات التفكير الناقد تبعاً لمتغير الجن�ص وذلك ل�سالح الإناث، 

والثانية،  الأولى  ال�سنة  ل�سالح طلاب  وذلك  الدرا�سي  للم�ستوى  تبعاً  فروق  كانت هناك  فيما 

التفكير  مهارات  وم�ستوى  العامة  الثانوية  الدرا�سة  �سهادة  معدل  بين  اإيجابية  علاقة  ووجدت 

الناقد في مهارة ال�ستدلل، والمعدل التراكمي من جهة ثانية وم�ستوى مهارات التفكير الناقد 

في مهارات ال�ستقراء، وال�ستدلل، والتقييم.

م�ستوى  عن  الك�سف  اإلى  هدفت  التي   )2010( النبهاني  درا�سة  النتائج  هذه  مع  واتفقت 

مهارات التفكير الناقد لدى طلبة كلية العلوم التطبيقية بنزوى في �سلطنة عمان حيث اأظهرت 

النتائج اأن درجة امتلاك الطلبة لمهارات التفكير الناقد دون الم�ستوى المقبول تربوياً والذي حدد 

بـ )80%(، كما ك�سفت النتائج اأي�ساً عن فروق في م�ستوى مهارات التفكير الناقد وفقاً لمتغير 

الجن�ص وذلك ل�سالح الإناث، ولم تك�سف النتائج عن فروق دالة اإح�سائياً في م�ستوى امتلاك 

مهارات التفكير الناقد ككل تعزى لمتغير الخت�سا�ص، اأما على م�ستوى المهارات الفرعية فقد 

ك�سفت النتائج عن فروق دالة اإح�سائياً في مهارتي ال�ستقراء والتقويم ول�سالح طلبة درا�سات 

الت�سال.

نموذج  الناقد  التفكير  لمهارات  كاليفورنيا  اختبار  ال�سابقتان  الدرا�ستان  ا�ستخدمت  وقد 

)2000( بعد التحقق من خ�سائ�سه ال�سيكومترية.

ال�سنوات  في  الناقد  التفكير  مهارات  امتلاك  درجة  انخفا�ص  اأن  توؤكد  الدرا�سات  اأن  كما 

الأولى من الجامعة اإنما هو ا�ستمرار للانخفا�ص من المرحلة الثانوية حيث اأكدت نتائج درا�سة 

الحدابي والأ�سول )2012( والتي هدفت اإلى التعرف على مدى توافر بع�ص مهارات التفكير 
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د. خالد  �ل�سريف درجة �متلاك مهارة �لتفكير �لناقد وكفاءة �لذ�ت �لأكاديمية ...

ا�ستخدمت مقيا�ص  وقد  اليمنية  الثانوية بالجمهورية  المرحلة  المتفوقين في  الطلبة  لدى  الناقد 

واط�سن وجلي�سر وقد اأ�سارت النتائج اإلى اأن درجة امتلاك اأفراد العينة لمهارات التفكير الناقد 

)كل مهارة على حدة والمهارات ككل( لم ت�سل اإلى الحد المقبول تربوياً، ولم توجد فروق ذات 

الناقد ككل ولكنها وجدت  التفكير  اإح�سائيةبين متو�سطي درجات على اختبار مهارات  دللة 

في مهارة ال�ستنباط ل�سالح مجموعة الذكور وفي مهارة معرفة الفترا�سات ل�سالح مجموعة 

الإناث، كما لم توجد علاقة ارتباطية ذات دللة اإح�سائية بين درجات اأفراد العينة على اختبار 

مهارات التفكير الناقد )كل اختبار فرعي على حدة والختبار ككل(، وتح�سيلهم الدرا�سي.

وتتفق درا�سة القوا�سمة )2014( مع هذه النتائج حيث هدفت اإلى التعرف على درجة امتلاك 

كاليفورنيا  اختبار  با�ستخدام  وذلك  الناقد  التفكير  لمهارات  بالعلا  والآداب  العلوم  كلية  طلبة 

لمهارات التفكير الناقد نموذج )2000( بعد التحقق من خ�سائ�سه ال�سيكومترية، وملاءمته 

للبيئة ال�سعودية واأظهرت النتائج اأن مهارة ال�ستدلل احتلت المرتبة الأولى بين مهارات التفكير 

الناقد يليها مهارة ال�ستقراء فالتحليل والتقييم واأخيراً ال�ستنتاج، كما اأظهرت النتائج وجود 

ول�سالح  الجن�ص  لمتغير  تعزى  الناقد  التفكير  مهارات  م�ستوى  في  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق 

مهارات  م�ستوى  في  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  وجود  عدم  اأي�ساً  النتائج  واأظهرت  الطالبات 

التفكير الناقد تعزى لمتغير التخ�س�ص.

وي�ستمر النخفا�ص في م�ستوى مهارات التفكير الناقد حتى بعد التخرج من الجامعة وينعك�ص 

تحديد  اإلى  هدفت  التي   )2012( �سليمان  درا�سة  نتائج  اأكدت  حيث  ؛  التدري�سي  الأداء  على 

درجة ممار�سة مدر�سي مادة التاريخ في المرحلة الثانوية لمهارات التفكير الناقد )ككل وفي كل 

ممار�ستهم  درجة  في  التاريخ  مادة  مدر�سي  نظر  وجهة  اأن  النتائج  وبينت  حدة(  على  مهارة 

لمهارات التفكير الناقد اإلى كلّ متو�سطة، وكبيرة بالن�سبة لكل من مهارتي: التف�سير وال�ستنتاج، 

ومتو�سطة بالن�سبة اإلى كلّ من مهارتي ال�ستقراء والتحليل، وقليلة في مهارة التقويم. واأن درجة 

ممار�سة مدر�سي مادة التاريخ لمهارات التفكير الناقد من خلال ملاحظتهم في غرفة ال�سف 

قليلة، ومتو�سطة بالن�سبة لكل من مهارات التف�سير وال�ستنتاج وال�ستقراء، وقليلة بالن�سبة اإلى 

كلّ من مهارتي التحليل والتقويم.

درجة  عن  الك�سف  اإلى  هدفت  التي   )2013( حجر  اأبو  درا�سة  النتائج  هذه  مع  واتفقت 

ا�ستخدام الطلبة المعلمين لمهارات الخطابة والتفكير الناقد في الأداء التدري�سي اأثناء التدريب 

الميداني بجامعة الأزهر – غزة، حيث وجد نق�ص و�سعف في امتلاك وا�ستخدام الطلبة المعلمين 

لمهارات الخطابة والتفكير الناقد في الأداء التدري�سي من وجهة نظر الم�سرفين التربويين حيث 
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بلغ متو�سط بطاقة الملاحظة الكلية وفق ا�ستجابات عينة الدرا�سة بن�سبة بلغت )62%( وهي ن�سبة 

متو�سطة اإلى حد ما فيما بلغت اأعلى درجات ال�ستجابة في المجال الأول )مهارات الخطابة( 

وقد بلغت بن�سبة )66%( يليها المحور الثاني )مهارات التفكير الناقد( بن�سبة بلغت )%62(. 

ول توجد فروق دالة اإح�سائياً على ا�ستجابات العينة تعزى لمتغير الجن�ص )ذكور-اإناث(. وتم 

تحديد قائمة بمهارات الخطابة والتفكير الناقد الواجب توافرها في الأداء التدري�سي للطلبة 

المعلمين وفي مناهج كلية التربية.

وكل هذه النتائج توؤكد وجود �سعف في درجة امتلاك مهارات التفكير الناقد لدى طلاب 

الجامعة ب�سفة عامة، وطلاب كليات التربية ب�سفة خا�سة، واأن هذا ال�سعف ينعك�ص بال�سلب 

على الأداء التدري�سي �سواء اأثناء التدريب الميداني اأو بعد التخرج من موؤ�س�سات اإعداد المعلمين.

الأكاديمية  المتغيرات  وبع�ص  الناقد  التفكير  بين  ربطت  التي  الدرا�سات  بع�ص  وهناك 

التح�سيل  وبالطبع م�ستوى  والأكاديمية  العامة  الذات  الذكاء الجتماعي وكفاءة  الأخرى مثل 

الدرا�سي اأي�ساً وفي هذا الإطار تاأتي درا�سة )Kondakci and Aydin, 2013( التي هدفت 

اإلى بحث المدى الذي يمكن فيه لكل من: تنظيم الذات الميتامعرفي، وكفاءة الذات الكيميائية 

ا�ستبيان  تطبيق  وتم  الجامعة،  طلاب  من  طالباً   365 العينة  و�سمت  الناقد،  بالتفكير  التنبوؤ 

واأ�سارت  الكلية  لطلاب  الكيميائية  الذات  كفاءة  ومقيا�ص  للتعلم،  الدافعة  ال�ستراتيجيات 

النتائج اإلى اأن هناك علاقة موجبة ذات دللة اإح�سائية بين تنظيم الذات الميتامعرفي وكفاءة 

الذات الكيميائية لمواقف، وتطبيقات الحياة اليومية. بالإ�سافة لذلك كان هناك علاقة موجبة 

ذات دللة اإح�سائية بين كفاءة الذات الكيميائية لتطبيقات الحياة اليومية، والتفكير الناقد، 

عموماً فاإن النموذج الم�ستخدم ف�سر 68.5% من التفكير الناقد، والتو�سيات ركزت كيفية تنمية 

التفكير الناقد في ف�سول الكيمياء.

وطالبات  طلاب  لدى  الناقد  التفكير  مهارات  بين  قارنت  التي  الدرا�سات  بع�ص  وهناك 

كليات التربية بالمملكة العربية ال�سعودية وبع�ص البلدان العربية الأخرى مثل درا�سة القحطاني 

التربية  بكلية  الطالبات  لدى  الناقد  التفكير  مهارات  بين  المقارنة  اإلى  هدفت  التي   )2010(

المتحدة،  العربية  الإمارات  بدولة  ال�سعوديةوالإمارات  العربية  بالمملكة  �سعود  الملك  بجامعتي 

 WGCCT اختبار  ولقد تم تطبيق  الأكاديمي والجامعة.  التخ�س�ص  وذلك في �سوء متغيري 

واط�سون وجلي�سر للتفكير الناقد الذي اأعده للتطبيق في البيئة العربية كل من جابر عبد الحميد 

ويحي هندام وتم التو�سل للنتائج التالية:
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ت�سابه ترتيب مهارات التفكير الناقد بين طالبات جامعتي الملك �سعود، وجامعة الإمارات 

وذلك بق�سمي التربية الخا�سة وريا�ص الأطفال. حيث لم يختلف ترتيب مهارات التفكير الناقد 

تقويم  ثم  ال�ستنتاج  ثم  الفترا�سات  تعرف  ثم  التف�سير  ثم  كالآتي:ال�ستنباط  وكان  بينهما 

الحجج. كما ك�سفت الدرا�سة عن وجود فروق ذات دللة اإح�سائية بين طالبات جامعة الملك 

�سعود، جامعة الإمارات المتحدة من تخ�س�ص ريا�ص اأطفال في الدرجة الكلية لمهارات التفكير 

 )0.023  ،0.001 الناقد، في بعدي ال�ستنباط، وتقويم الحجج عند م�ستوى دللة )0.003، 

اإح�سائيا  دالة  الفروق  بينما لم تكن  �سعود.  الملك  التوالي وذلك ل�سالح طالبات جامعة  على 

اإح�سائية  اأظهرت الدرا�سة وجود فروق ذات دللة  الناقد. كما  التفكير  اأبعاد  بينهما في بقية 

بين طالبات جامعة الملك �سعود، جامعة الإمارات المتحدةمن تخ�س�ص تربية خا�سة في بعدي 

تعرف الفترا�سات، وتقويم الحججعند م�ستوى دللة )0.024، 0.003( على التوالي وذلك 

الفروق  تكن  بينما لم  التوالي،  على  �سعود(  الملك  الإمارات، جامعة  طالبات )جامعة  ل�سالح 

دالة اإح�سائيا بينهما في الدرجة الكلية، وفي بقية اأبعاد التفكير الناقد. ولقد اأظهرت الدرا�سة 

اأي�سا وجود فروق ذات دللة اإح�سائية بين طالبات جامعة الملك �سعود من تخ�س�ص التربية 

 )0.028 الخا�سةوريا�ص الأطفال في بعدي ال�ستنباط، والتف�سيرعند م�ستوى دللة )0.05، 

على التوالي وذلك ل�سالح طالبات ق�سم ريا�ص الأطفال. بينما لم تكن الفروق دالة اإح�سائيا 

كما  الناقد.  التفكير  اأبعاد  بقية  وكذلك  الناقد،  التفكير  لمهارات  الكلية  الدرجة  في  بينهما 

التربية  تخ�س�ص  الإماراتمن  جامعة  طالبات  بين  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  هناك  تكن  لم 

خا�سةوطفولة مبكرة في الدرجة الكلية للتفكير الناقد، وفي درجات الأبعاد الفرعية له.

Critical Thinking مفهوم �لتفكير �لناقد -

 Moore, McCann & McCann,( التفكير الناقد هو فح�ص وتقييم الحلول المعرو�سة
.)1985

التفكير الناقد هو حل الم�سكلات اأو التحقق من ال�سيء وتقييمه بال�ستناد اإلى معايير متفق 

.)Udall & Daniel, 1991( ًعليها م�سبقا

التفكير الناقد هو تفكير تاأملي ومعقول مركز على اتخاذ القرار ب�ساأن ما ت�سدقه وتوؤمن 

 Ennis,( به اأو ما تفعله، وما يتطلبه ذلك من و�سع فر�سيات واأ�سئلة وبدائل وخطط للتجريب
.)1985

في  الثلاث  العليا  المعرفية  الم�ستويات  ا�ستخدام  يتطلب  الذي  التفكير  هو  الناقد  التفكير 

.)Polette, 1982( .ت�سنيف بلوم، وهي التحليل والتركيب والتقويم
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تت�سمن  منظمة  معرفية  عملية  باأنه  الناقد  التفكير   Scriven & Paul  )1987( ويعرف 

عن  جمعها  يتم  التي  المعلومات  وتقييم  وتركيب،  وتحليل،  وتطبيق،  للمفاهيم،  ا  مهاريًّ تكوينًا 

طريق: الملاحظة، والخبرة، والتاأمل، وال�ستدلل، والتوا�سل مع الآخرين كدليل لإثبات �سحة 

معتقد اأو فكرة.

وهو عملية مبنية على اأ�سا�ص من القيم العالمية التي تتجاوز حدود الختلافات في وجهات 

والت�ساق،  والمثابرة،  والدقة،  الو�سوح،  القيم هي:  البحث، وهذه  الق�سايا مو�سع  النظر حول 

والرتباطية، والأدلة الوا�سحة، وال�ستدللت الجيدة، والعمق، والتو�سع، والمو�سوعية.

التفكير الناقد هو تفكير يت�سف بالح�سا�سية للموقف، وبا�ستماله على �سوابط ت�سحيحية 

)Lipman, 1991( ذاتية، وباعتماده على محكات في الو�سول اإلى الأحكام

لي�ص  الناقد  فالتفكير  التعريفات:  هذه  بين  م�ستركة  قوا�سم  اإلى   )1999( جروان  وي�سير 

مرادفاً لتخاذ القرار اأو حل الم�سكلة، ولي�ص مجرد تذكر اأو ا�ستدعاء بع�ص المعلومات، كما اأنه 

لي�ص مرهوناً باتباع ا�ستراتيجية منظمة لمعالجة الموقف. 

البداية  نقطتي  على  بالتركيز  الم�سكلة  وحل  الناقد  التفكير  بين   Ennis  )1962( ويفرق 

وال�سوؤال  معلومة،  اأو  ا�ستنتاج  اأو  ادعاء  بوجود  يبداأ  الناقد  فالتفكير  منهما،  كل  في  والنهاية 

المركزي هو ما قيمة اأو مدى �سحة ال�سيء ؟، بينما حل الم�سكلة يبداأ بوجود م�سكلة ما، وال�سوؤال 

المركزي هو كيف يمكن حلها؟ )جروان، 1999، �ص 62-61(

مو�سوعي  تفكير  هو  ال�سحيح  ب�سكله  الناقد  "التفكير  اأن  اإلى   )1999( جروان  وي�سير 

متحرر من اأثر القيم ال�سخ�سية. ويفرق بين التفكير الناقد والحل المو�سوعي للم�سكلة على اأن 

التفكير الناقد يت�سمن عنا�سر من القيم والعواطف والأحكام ال�سخ�سية. وهو بذلك يميز بين 

بعدين في التفكير الناقد: البعد المعرفي وي�ستدعي وجود منظور اأو اإطار لتحليل الق�سايا والمواد 

المرتبطة  العامة  التجاهات  وي�سم:  النفعالي  والبعد  المعرفة.  ميادين  من  بميدان  المرتبطة 

الم�سائل  بمعالجة  وال�ستمتاع  ال�سخ�سية،  الأحكام  لإ�سدار  الموؤقت  والتعليق  الأ�سئلة،  باإثارة 

الغام�سة والمت�سابكة". )�ص.65(

ويعرف فراج )2006( التفكير الناقد على اأنه ن�ساط عقلي هادف يقوم على مهارات معرفية 

خا�سة بال�ستدلل، والذي يوؤدي بدوره اإلى نتائج جيدة في التف�سير واإخ�ساع البيانات والمعلومات 

واإ�سدار  بطريقة مو�سوعية  المعلومات من حقائق  واإدراك مافي  والتحليل؛  الفرز  اإلى عمليات 

اأحكام متميزة على هذه المعلومات متمثلة في التقويم ف�سلًا عن الدقة في فح�ص الوقائع واإدراك 

التقليدية  والآراء  العاطفية  بالنواحي  التاأثر  اأو  الراأي  تطرف في  دون  ال�سحيح  العلاقة  اإطار 

ال�سائعة. )�ص. 73(
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وي�سير اأبو حجر )2013( اإلى اأن التفكير الناقد "يمثل اإحدى المهارات الحياتية الأ�سا�سية 

الحجج  وتقويم  وا�ستنباط  وتف�سير  وتنظيم  وتحليل  جمع  على  القدرة  المتعلم  تك�سب  التي 

ومو�سوعية  وعلمية  اإبداعية  بطريقة  والخبرات  والثقافية  الجتماعية  والتاأثيرات  والمعلومات 

تمكنه من القدرة على الخروج بنتيجة ثاقبة لتخاذ قرارات على اأ�س�ص علمية �سليمة." )�ص.7(

وقد راجع مور )Moore )2013 �سبعة معاني للتفكير الناقد في التعليم العالي؛ من خلال 

اإ�سدار حكم،  اأنه:  على  الناقد  للتفكير  النظر  وت�سمن  المحكمين  عينة من  مراجعة اتجاهات 

المعرفة،  في  ن�سط  واإندماج  ومنطقية،  متاأنية،  وقراءات  مب�سط،  وتاأ�سيل  الت�سكك،  من  حالة 

وتاأملية ذاتية.

مكونات �لتفكير �لناقد

Glaser & Watson اأربع قدرات للتفكير الناقد: هي ال�ستنتاج،  حدد واط�سن وجلي�سر 

 Facione)1998( ومعرفة الفترا�سات، والتف�سير، وتقويم الحجج، وحدد فا�سيون وفا�سيون 

Facione & مكونات عاملية للتفكير الناقد: هي التحليل، والتقويم، وال�ستدلل )ال�ستقرائي 

وال�ستنباطي( في )فراج، 2006، �ص 99(

التي  التمييز بين الحقائق  الناقد هي:  للتفكير  ع�سر مهارات   Beyer  )1985( باير  حدد 

يمكن اإثباتها وبين الإدعاءات اأو المزاعم الذاتية اأو القيمية، والتمييز بين المعلومات والدعاءات 

والأ�سباب ذات العلاقة بالمو�سوع وتلك التي تقحم على المو�سوع ول ترتبط به، وتحديد م�سداقية 

اأو  الإدعاءات  على  والتعرف  الرواية،  اأو  للخبر  الحقيقية  الدقة  وتحديد  المعلومات،  م�سدر 

البراهين والحجج الغام�سة، والتعرف على الفترا�سات غير الظاهرة اأو المت�سمنة في الن�ص، 

وتحري التحيز اأو التحامل، والتعرف على المغالطات المنطقية، والتعرف على اأوجه التناق�ص اأو 

عدم الت�ساق في م�سار عملية ال�ستدلل من المقدمات اأو الوقائع، وتحديد درجة قوة البرهان اأو 

الدّعاء. في )جروان، 1999، �ص62(

مهار�ت �لتفكير �لناقد �لتي يقي�سها �ختبار كاليفورنيا 2000 لمهار�ت �لتفكير �لناقد:

مهارة التحليل Analysis Skill يق�سد بالتحليل تحديد العلاقات ذات الدللت المق�سودة 

والفعلية بين العبارات والأ�سئلة والمفاهيم وال�سفات وال�سيغ الأخرى للتعبير عن اعتقاد اأو حكم 

اأو تجربة اأو معلومات اأو اآراء، وتت�سمن مهارة التحليل مهارات فرعية اإذ يعد الخبراء اأن فح�ص 

الآراء واكت�ساف الحجج وتحليلها �سمن مهارات التحليل الفرعية وت�سمنت هذه المهارة )6( 

فقرات.
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مهارة ال�ستقراء Induction skill يق�سد بهذه المهارة اأن �سحة النتائج مرتبطة ب�سدق 

الإح�ساءات  وتعد  والتجارب،  العلمية  الإثباتات  المهارة  هذه  على  الأمثلة  ومن  المقدمات، 

يت�سمن  كما  احتمال،  اأو  تنبوؤ  على  مبنيًّا  ال�ستقراء  هذا  كان  لو  حتى  ا�ستقراءً  ال�ستقرائية 

اأحداث،  اأو  موقف  اإلى  الرجوع  بعد  ال�سخ�ص  ي�سدرها  التي  والأحكام  الدللت  ال�ستقراء 

وت�سمنت هذه المهارة )6( فقرات.

مهارة ال�ستدلل Inference Skill ت�سير هذه المهارة اإلى ممار�سة مجموعة من العمليات 

التي تعتمد على توليد الحجج والفترا�سات والبحث عن اأدلة والتو�سل اإلى نتائج، والتعرف اإلى 

الرتباطات والعلاقات ال�سببية وت�سمنت هذه المهارة )12( فقرة.

مهارة ال�ستنتاج Deductive Skill ت�سير هذه المهارة اإلى تحديد وتوفير العنا�سر اللازمة 

اأو  العبارات  الفعلية من بين  اأو  للعلاقات ال�ستدللية المق�سودة  النتائج المنطقية  ل�ستخلا�ص 

ال�سفات اأو الأ�سئلة، اأو اأي �سكل اآخر للتعبير. كما يق�سد بال�ستنتاج القدرة على خلق اأو تكوين 

فح�ص  مهارة  هي:  الفرعية  ال�ستنتاج  ومهارات  منطقية،  خطوات  خلال  من  نقا�ص  اأو  جدل 

المهارة )4(  وت�سمنت هذه  ا�ستنتاجات،  اإلى  التو�سل  مهارة  البدائل،  تخمين  ومهارة  الدليل، 

فقرات.

مهارة التقييم Evaluation اإن قيا�ص م�سداقية العبارات اأو اأية تعبيرات اأخرى، �ست�سف 

وبالتالي  وراأيه،  واعتقاده،  وحكمه،  وو�سعه  تجربته،  �ست�سف  حيث  واإدراكه،  ال�سخ�ص  فهم 

قيا�ص القوة المنطقية للعلاقات ال�ستدللية المق�سودة اأو الفعلية من بين العبارات اأو ال�سفات 

تقييم  هما،  فرعيتين  مهارتين  التقييم  مهارة  وت�سمل  للتعبير،  اآخر  �سكل  اأي  اأو  الأ�سئلة،  اأو 

الدعاءات، وتقييم الحجج، وت�سمنت هذه المهارة )6( فقرات. )مرعي ونوفل، 2007، �ص 58(

وقد اأ�ساف فراج )2006( لهذه المكونات: التف�سير، والدقة في فح�ص الوقائع، واإدراك اإطار 

العلاقة ال�سحيح، واإدراك الحقائق المو�سوعية، والتطرف في الراأي )فراج، 2006، �ص 102(

�لتفكير �لناقد في �لتعليم �لعالي:

هناك اإتفاق على اأهمية تنمية مهارات التفكير الناقد في التعليم العالي، وقد بذلت العديد 

من الجهود في ذلك المجال منذ نهايات القرن الع�سرين حيث ي�سير فريدي وفريدي )1983( 

لم�ساعدة  عليها  التركيز  يمكن  العملية  الخطوات  بع�ص  هناك  اأن  اإلى   Furedy & Furedy

طلاب الجامعة على تنمية مهاراتهم في التفكير الناقد ؛ اأهمها اأن يكون التفكير الناقد متاأ�سل 

في المناهج الجامعية وذلك من خلال ت�سجيع اأع�ساء هيئة التدري�ص في الجامعة على تدريب 

في  التدري�سية  ممار�ساتهم  خلال  من  الناجحة  الناقد  التفكير  ا�ستراتيجيات  على  طلابهم 
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المقررات التي يدر�سونها، وبع�ص الأبحاث التي اأجريت على التفكير الناقد في التعليم العالي 

التفكير  باأهداف  الت�سريح  يتم  المقرر عندما  اأكبر في  ب�سهولة  يتقدمون  الطلبة  اأن  اإلى  ت�سير 

)p.3( الناقد لهم اأثناء التدري�ص

الدرا�سة  مرحلة  في  مهاراته  على  والتدريب  الناقد  التفكير  تعليم  اأهمية  يو�سح  وهذا 

الجامعية.

Academic Self-efficacy كفاءة �لذ�ت �لأكاديمية

من  خا�سة  الإن�ساني  ال�سلوك  تف�سير  في  المهمة  المفاهيم  من  الذاتية  الكفاءة  مفهوم  يعد 

يد   على  الذاتية  الكفاءة  مفهوم  ظهر  وقد  الجتماعي.  التعلم  نظرية  اأ�سحاب  نظر  وجهة 

)Bandura )1977  عندما قدم نظرية متكاملة لهذا المفهوم. حدد فيها اأبعاد الكفاءة الذاتية 

وم�سادرها. وتمثل هذه النظرية جانباً مهماً من نظرية التعلم الجتماعي، كما ت�سكل المحدد 

الرئي�ص ل�سلوك الفرد. فيرى )Bandura )1977 اأن الكفاءة الذاتية تعد بمثابة مرايا معرفية؛ 

لديه  الذي  فالفرد  واأعماله؛  ال�سخ�سية  اأفعاله  التحكم في  على  الفرد  قدرة  لمدى  موؤ�سر  فهي 

على  قدرة  اأكثر  ويكون  فاعلية،  اأكثر  بطريقة  ي�سلك  اأن  يمكن  الذاتية  بالكفاءة  عالٍ  اإح�سا�ص 

بينما  عال،  م�ستوى  ذات  م�ستقبلية  اأهداف  وو�سع  القرارات،  واتخاذ  بيئته  تحديات  مواجهة 

ال�سعور بنق�ص الكفاءة الذاتية يرتبط بالكتئاب والقلق، والعجز، وانخفا�ص التقدير الذاتي، 

القوي  عبد  )في  ال�سخ�سي.  والنمو  الإنجاز،  على  القدرة  مدى  عن  ت�ساوؤمية  اأفكار  وامتلاك 

والأقرع، 2014، �ص522(.

الدرا�سات  الأكاديمي من هذه  بالتح�سيل  الذات  كفاءة  درا�سات علاقة  تناولت عدة  وقد 

التعلم  التعلم والمجهود المبذول في  )Li )2012 والتي بحثت العلاقة بين التجاه نحو  درا�سة  

وكفاءة الذات والتح�سيل الأكاديمي لدى عينة من طلاب جامعة �سيتي في هونج كونج واأ�سارت 

النتائج اإلى وجود ارتباط موجب بين الأربعة متغيرات؛ واأظهرت النتائج اأي�ساً اأن كل من التجاه 

نحو التعلم وكفاءة الذات كان لهما قوة تنبوؤية دالة اإح�سائياً بالمجهود المبذول في عملية التعلم 

فقط، وف�سل المجهود المبذول في التعلم بالتنبوؤ بالتح�سيل الدرا�سي.

وبحثت درا�سة )Shkullaku )2013 الفروق بين الجن�سين في كفاءة الذات والأداء الأكاديمي 

لدى الطلاب الألبانيين في جامعتين في العا�سمة تيرانا، واأظهرت النتائج وجود فروق ذات دللة 

اإح�سائية بين الذكور والإناث في كفاءة الذات، ولم تكن هناك فروق ذات دللة اإح�سائية بين 

الذكور والإناث في الأداء الأكاديمي، ووجدت علاقة ارتباطية موجبة بين متغيري كفاءة الذات 

والأداء الأكاديمي.
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وهدفت درا�سة  )Tenaw )2013 اإلى بحث م�ستوى كفاءة الذات لدى طلاب الجامعة وكذلك 

الفروق بين الجن�سين في كفاءة الذات والتح�سيل واأي�ساً العلاقة بين كفاءة الذات والتح�سيل 

لطلاب الفرقة الثانية في خريف 2012 �سعبة الكيمياء التحليلية في كلية المعلمين بدير ماركو�ص 

اأثيوبيا، واأظهرت النتائج اأن م�ستوى كفاءة الذات لدى الطلاب متو�سط )50.08(، ولم تكن 

هناك علاقة  وكانت  الدرا�سي  التح�سيل  الجن�سين في  بين  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  هناك 

 r=0.385, at 0.01 with 98 degree of( والتح�سيل  الذات  ارتباطية موجبة بين كفاءة 

)freedom

م�سكلة �لبحث
 ،)2014( والقوا�سمة   ،)2012( �سليمان   ،)2007( ونوفل  مرعي  درا�سات  نتائج  ت�سير 

والنبهاني )2010(، اأبو حجر )2013( اإلى �سعف درجة امتلاك طلاب الجامعة ب�سفة عامة، 

والطلاب المعلمين ب�سفة خا�سة لمهارات التفكير الناقد؛ كما اأن الأمر ي�ستمر بعد التخرج من 

الجامعة اأثناء العمل، ويوجد كذلك تباين في م�ستوى اأداء المهارات الفرعية للتفكير الناقد:حيث 

وال�ستنتاج،  التف�سير  مهارات:  يليها  ال�ستخدام  في  الأولى  المرتبة  ال�ستدلل  مهارة  تحتل 

وال�ستقراء والتحليل والتقويم. في درا�سة القوا�سمة )2014( على المجتمع ال�سعودي.

واأ�سارت نتائج درا�سة )Moafian & Ghanizadeh )2011 اإلى اأن هناك علاقة موجبة 

الذات،  كفاءة  عن  ومعتقداتهم  الجامعيين  للطلاب  الناقد  التفكير  بين  اإح�سائية  دللة  ذات 

ووجدت علاقة موجبة ذات دللة اإح�سائية بين درجة التف�سير )كمكون من مكونات التفكير 

تاأثير  اأنه ل يوجَدُ  اإلى  النتائج  اأ�سارت  الذاتية، كما  الناقد( ومعتقدات الطلاب عن كفاءتهم 

للجن�ص في العلاقة بين التفكير الناقد وكفاءة الذات، ولم توجد فروق ذات دللة اإح�سائية بين 

الذكور والإناث في م�ستويات التفكير الناقد ومعتقداتهم نحو كفاءة الذات. وكان هناك علاقة 

موجبة ذات دللة اإح�سائية بين كفاءة الذات الكيميائية لتطبيقات الحياة اليومية، والتفكير 

.Kondakci and Aydin )2013(  الناقد في درا�سة

Shkullaku )2013( ودرا�سة ، Li )2012( ودرا�سة ، Tenaw )2013( وتوؤكد نتائج درا�سة

وجود علاقة ارتباطية موجبة بين كفاءة الذات والتح�سيل الأكاديمي لطلاب الجامعة؛ الأمر 

الذي يو�سح اأن م�ستويات كفاءة الذات المرتفعة تنعك�ص اإيجابياً على التح�سيل الأكاديمي؛ كما 

اأظهرت نتائج هذه الدرا�سة اأي�ساً وجود فروق ذات دللة اإح�سائية بين الذكور والإناث في كفاءة 

الذات لدى طلاب الجامعة.



430

20
17

  
ر

ـ
ب
ـ
م

ـ
ت
ـ
ب
ـ
�ص

 3
  
د

د
ع

ل
ا
  
18

د  
جل

لم
ا

د. خالد  �ل�سريف درجة �متلاك مهارة �لتفكير �لناقد وكفاءة �لذ�ت �لأكاديمية ...

�أ�سئلة �لبحث
 يمكن تحديد اأ�سئلة البحث فيما يلي:

1- ما درجة امتلاك طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل لمهارة التفكير الناقد كما يقي�سها 

اختبار كاليفورنيا للتفكير الناقد �سورة )اأ(؟

التربية  كلية  طلاب  لدى  الأكاديمية  الذات  وكفاءة  الناقد  التفكير  مهارة  بين  العلاقة  ما   -2

بجامعة الملك في�سل؟.

3- هل تختلف متو�سطات درجات طلاب كلية التربية بجامعة الملك في�سل في اختبار مهارات 

التفكير الناقد اختلافاً جوهرياً باختلاف كلٍّ من الجن�ص وم�ستوى التح�سيل الأكاديمي؟

4- هل توجد فروق ذات دللة اإح�سائية بين متو�سطات درجات الذكور والإناث من طلاب كلية 

التربية بجامعة الملك في�سل في مقيا�ص كفاءة الذات الأكاديمية؟

�أهمية �لبحث
1- الك�سف عن العلاقة بين التفكير الناقد وكفاءة الذات الأكاديمية من �ساأنه اأن يلقي المزيد 

من ال�سوء على بحوث التنمية المهنية للطلاب المعلمين قبل التخرج، وبعد التخرج )اأثناء 

التنمية  في  الناقد  التفكير  دور  على  ال�سوء  ت�سليط  في  ت�سهم  نتائج  وتقديم  الخدمة( 

ال�سخ�سية والمهنية للمعلم.

2- رفع م�ستوى الوعي لدى التربويين والم�سوؤولين عن الإر�ساد الأكاديمي عن خطورة ا�ستمرار 

البلدان  العالي في  التعليم  الناقد في  التفكير  نتائج بحوث  اإليه  الو�سع الحالي الذي ت�سير 

العربية، والتي توؤكد اأغلبها اأن م�ستوى امتلاك الطلاب العرب لمهارات التفكير الناقد اأثناء 

الدرا�سة الجامعية دون المقبول تربوياً )اأقل من المتو�سط(.

3-  تحديد درجة امتلاك كل مهارة من المهارات الفرعية للتفكير الناقد )التحليل – ال�ستقراء 

– ال�ستدلل – ال�ستنتاج – التقييم( من �ساأنه اأن يحدد اأكثر المهارات الفرعية ا�ستخداماً 
مقارنة ببقية المهارات؛ فبع�ص الدرا�سات مثل القوا�سمة )2014( اأكدت اأن مهارة ال�ستدلل 

اإلقاء  الذي يتطلب  الأمر  الأخرى  المهارات  ياأتي على ح�ساب  المقدمة، وهو ما قد  تاأتي في 

واتخاذ  الم�سكلات  وحل  الأحكام  اإ�سدار  في  ودورها  المهارات  هذه  على  ال�سوء  من  المزيد 

القرارات.

4- جهود تنمية مهارات التفكير الناقد في التعليم العالي ل تنجح بمعزل عن تحليل محتويات 

اأهداف  �سوء  في  المقررات  هذه  مراجعة  يتم  اأن  ويجب  الجامعية،  الدرا�سية  المقررات 
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برامجها، ومخرجاتها التعليمية في �سوء منظومة الجودة؛ لأن بع�ص هذه المقررات ل ت�سجع 

على التفكير الناقد ول ت�سمن اأن�سطة يمكن من خلالها التدريب على مهاراته.

5- الك�سف عن تاأثير التح�سيل الدرا�سي وال�سعور بالكفاءة الذاتية في الدرا�سة الأكاديمية في 

الدرجة الكلية للتفكير الناقد كما يقي�سها اختبار كاليفورنيا ال�سورة )اأ( لدى طلاب كلية 

التربية جامعة الملك في�سل.

�أهد�ف �لبحث
1- تعرف م�ستويات التفكير الناقد لدى طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل.

2- تحديد اأكثر مهارات التفكير الناقد ا�ستخداماً لدى طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل.

3- بحث العلاقة بين التفكير الناقد وكفاءة الذات الأكاديمية لدى عينة من طلاب كلية التربية 

جامعة الملك في�سل. 

4- تحديد درجة امتلاك مهارات التفكير الناقد لدى عينة من طلاب كلية التربية جامعة الملك 

في�سل.

5- تف�سير الفروق بين الجن�سين –اإن وجدت- في الدرجة الكلية للتفكير الناقد وكفاءة الذات 

الأكاديمية. لدى طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل.

6- تعرف تاأثير كل من التح�سيل الأكاديمي وكفاءة الذات الأكاديمية في الدرجة الكلية للتفكير 

الناقد لدى طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل.

فرو�س �لبحث
1- درجة امتلاك طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل لمهارة التفكير الناقد دون الم�ستوى 

المقبول تربوياً )اأقل من %80(

2- توجد علاقة موجبة ذات دللة اإح�سائية بين درجة امتلاك مهارة التفكير الناقد وكلٍّ من: 

كفاءة الذات الأكاديمية والتح�سيل الأكاديمي لدى طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل.

كلية  والإناث من طلاب  الذكور  اإح�سائية بين متو�سطات درجات  3- توجد فروق ذات دللة 

التربية جامعة الملك في�سل في مقيا�ص كفاءة الذات الأكاديمية ل�سالح الإناث.

اختبار مهارات  الملك في�سل في  التربية جامعة  كلية  4- ل تختلف متو�سطات درجات طلاب 

)ذكور- الجن�ص  من  كل  باختلاف  اإح�سائياً  دالً  اختلافاً  )اأ(  ال�سورة  الناقد  التفكير 

اإناث(، وم�ستوى التح�سيل الأكاديمي وكفاءة الذات الأكاديمية.
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د. خالد  �ل�سريف درجة �متلاك مهارة �لتفكير �لناقد وكفاءة �لذ�ت �لأكاديمية ...

محدد�ت �لبحث
يتحدد البحث الحالي بطبيعة العينة الم�ستخدمة وبا�ستخدام المنهج الو�سفي نظراً لملاءمته 

كاليفورنيا  اختبار  وهي  الم�ستخدمة  بالأدوات  البحث  يتحدد  كما  واأهدافه.  البحث  لطبيعة 

الذات  اأنور فراج )2006(؛ ومقيا�ص كفاءة  اإعداد محمد  ن�سخة  ال�سورة )ا(  الناقد  للتفكير 

الأكاديمية اإعداد الباحث، وبالعينة الم�ستخدمة والتي تتكون من )138( منهم 60 طالباً و78 

بالحدود  ثم  في�سل،  الملك  جامعة  التربية  بكليّة  والثالث  الثاني  الم�ستويين  طلاب  من  طالبة 

4/ 8 /1436 هـ  الزمانية حيث تم تطبيق البحث في الفترة الزمنية من5 /4/ 1436 هـ اإلى 

للعام الدرا�سي1436/ 1437 هجري.

م�سطلحات �لبحث
القدرة  المتعلم  تك�سب  التي  الأ�سا�سية  المهارات الحياتية  اإحدى  �لناقد: هي  �لتفكير  1-مهارة 

الثقافية  والتاأثيرات  والمعلومات  وتقويم الحجج  وا�ستنباط  وتف�سير  وتنظيم  وتحليل  على جمع 

ثاقبة  بنتيجة  القدرة على الخروج  ومو�سوعية تمكنه من  وعلمية  اإبداعية  والخبرات بطريقة 

لتخاذ قرارات على اأ�س�ص علمية �سليمة. )اأبوحجر، 2013، �ص4(

وتقا�ص بالدرجة التي يح�سل عليها الطالب في اختبار كاليفورنيا للتفكير الناقد ال�سورة )اأ(.

الأكاديمية  الذات  كفاءة  والأقرع )2014(  القوي  تعريف عبد  �لأكاديمية:  �لذ�ت  2- كفاءة 

المدركة هي "درجة اقتناع الفرد بقدرته على تحقيق النجاح والو�سول للنتائج المرجوة، وذلك 

ردود  م�ستوى  وكذلك  والنفعالية.  والجتماعية  والج�سمية  العقلية  لإمكاناته  اإدراكه  نتيجة 

اأفعاله الخا�سة بالمهمة، ومدى ثقة الفرد في هذا الإدراك، وا�ستب�سار المرء باإمكاناته وح�سن 

ا�ستخدامها وفق الظروف البيئية" )�ص.523(

منهجية �لبحث
)اأ(منهج البحث: ا�ستخدم المنهج الو�سفي الرتباطي في البحث الحالي نظراً لملاءمته لطبيعة 

البحث واأهدافه.

بواقع 60 طالباً، و78 طالبة من  النهائية من )138(  البحث  البحث: تكونت عينة  )ب(عينة 

طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل بمتو�سط عمر زمني )19.2(.
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�أدو�ت �لبحث
1-اختبار كاليفورنيا لمهارات التفكير الناقد ال�سورة )اأ(اإعداد فراج )2006(:

Peter & Noreen )1998( قام باإعداد هذا الختبار بيتر، ونوريين

هدف �لختبار: يهدف الختبار اإلى قيا�ص قدرة الفرد على مهارات التفكير الناقد وهي: 

التحليل، والتقويم، وال�ستدلل، وال�ستدلل ال�ستقرائي، وال�ستدلل ال�ستنتاجي.

و�سف الختبار: يقي�ص هذا الختبار مهارة الفرد على التفكير الناقد، حيث يعرف مهارة 

الفرد على التفكير الناقد على اأنها:"عملية حكم على ق�سية اأو مو�سوع يوؤدي اإلى نتائج جيدة 

في ال�سرح، التف�سير، التاأويل،الترجمة،التحليل، التقويم،تقدير القيمة فيما يتعلق بالبرهان اأو 

على  والقائمة  المتوقعة  النقدي،والآراء  المنطق  المنطقية،  الفهم،الطريقة  على  المبني  الإثبات 

القرائن، مع الأخذ في العتبار ال�سياق المرتبط بالقاعدة.

اأنور فراج  34 مفردة وقام محمد  الأولية  ي�ستمل الختبار في �سورته  تعليمات �لختبار: 

)2006( با�ستبعاد 9 مفردات لأن معاملاتها �سعيفة وغير دالة وعلى ذلك تكون الختبار في 

�سورته النهائية من 25 مفردة واأمام كل مفردة اأربعة ا�ستجابات )اأ-ب-ج-د( وعلى المفحو�ص 

اأن يختار ا�ستجابة واحدة فقط؛ بحيث اأن الطالب لو اختار ا�ستجابتين تعد المفردة ملغية. وكل 

ا�ستجابة �سحيحة تاأخذ درجة واحدة ح�سب مفتاح الت�سحيح.

جدول )1(
�أبعاد �ختبار كاليفورنيا للتفكير �لناقد �ل�سورة )�أ(

المفرداتالبعدم

4-5-6-7-8التحليل1

2-3-18-19-20-21-22-23-24-25التقويم2

9-10-11-12-13-14-15-16-24ال�ستدلل3

2-8-14-15-18-19-22-23-24-25ال�ستدلل ال�ستقرائي4

1-3-4-5-9-10-11-12-13-16-17-21ال�ستدلل ال�ستنباطي5

�سدق �لختبار
�سدق �لختبار في �لثقافة �لأمريكية:

وبالتالي يمكن  المحكات الخارجية  ببع�ص  الختبار  اإلى  ي�سير  المحك  �سدق �لمحك: �سدق 

بح�ساب  الختبار  معدا  قام  وقد  والدرا�سة،  البحث  مو�سوع  الختبار  ا�ستجابات  بدقة  التنبوؤ 

الخارجية  المحكات  وبع�ص  الناقد  التفكير  لمهارات  كاليفورنيا  اختبار  بين  الرتباط  معاملات 

وم�ستوى الدللة والجدول التالي يو�سح نتائج ذلك:
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جدول )2(
معاملات �لرتباط بين �ختبار كاليفورنيا �ل�سورة )�أ( لمهار�ت �لتفكير 

�لناقد وبع�س �لمحكات �لخارجية وم�ستوى �لدللة
م�شتوى الدلالةمعاملت الارتباطالعينةالاختبار )المحك الخارجي(

1430.7190.01اختبار G.R.E. الدرجة الكلية

التحليلي  .G.R.E 1430.7080.01اختبار

1430.7160.01اختبار G.R.E. اللفظي

1430.5820.01اختبار G.R.E. الكمي

4460.4060.01اختبار ال�ستعداد للجامعة

1930.410.01قائمة كاليفورنيا لنزعات التفكير الناقد

1390.4050.01تقييم واط�سن وجلي�سر للتفكير الناقد

طريقة    Peter & Noreen  )1977( ونوريين  من:بيتر،  كل  ا�ستخدم  لقد  �لتكوين:  �سدق 

�سدق التكوين للتاأكد من مدى دقة مقايي�ص اأو مفردات الختبار، ومدى دقة ما يدعي الختبار 

قيا�سه ومدى ارتباط ذلك بالت�سور العقلي للتفكير الناقد، وقد ا�ستخدم الباحثان اأ�سلوب دلفي 

Delphi للتاأكد من ذلك.

تقنين  لإعادة  وذلك  اآخر  باحث  مع  التحليل  ثبات  معامل  بح�ساب   )2006( فراج  وقام 

 162 الختبار في الثقافة الم�سرية وذلك بتطبيق معادلة هول�ستي وذلك على عينة مكونة من 

طالباً وطالبة من كلية التربية جامعة الإ�سكندرية؛ ال�سعب العلمية والأدبية.

ثبات �لختبار
 Noreen C., فا�سيون  �ص.  ونوريين   ،Peter A., Facione فا�سيون  اأ  بيتر  ا�ستخدم 

 Facione

اأ(  طريقة كيودر-ريت�سارد�سون )KR-20( لح�ساب قيمة معامل ثبات الختبار )ال�سورة 

وقد تراوحت قيمة الثبات بين 0.68، اإلى 0.7وا�ستخدمت عينات مختلفة لح�ساب الثبات وقد 

اختلفت قيم معاملات الثبات باختلاف العينات وفيما يلي جدول )3( لتو�سيح ذلك.

جدول )3(
 معامل ثبات �ختبار كاليفورنيا لمهار�ت �لتفكير �لناقد �ل�سورة)�أ( في �لثقافة �لأمريكية

معامل ارتباط KR-20عدد اأفراد العينةال�شورالعينة

4370.69اأمجموعة التطبيق القبلي للاختبار

4620.68اأمجموعة التطبيق البعدي للاختبار

900.7اأمجموعة طبق عليها ال�سورة )اأ( بطريقة متكافئة
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162 طالباً وطالبة من كلية  وقام فراج )2006( بتطبيق نف�ص الختبار على عينة مكونة من 

التربية جامعة الإ�سكندرية ؛ ال�سعب العلمية والأدبية فح�سل على معاملات ثبات األفا كرونباخ 

تراوحت بين 0.56، و 0.702 

وقام الباحث الحالي بتطبيق نف�ص الختبار على عينة ا�ستطلاعية مكونةمن )75( طالبًا 

وطالبة من طلبة جامعة الملك في�سل: 23 ذكور و52 اإناث، وذلك لح�ساب معامل ثبات الختبار 

بطريقة األفا كرونباخ با�ستخدام برنامج الحزمة الإح�سائية للعلوم الجتماعية SPSS الإ�سدار 

ال�ساد�ص ع�سر، والجدول التالي يلخ�ص نتيجة الختبار: 

جدول )4(
معاملات ثبات �ألفا لمفرد�ت �ختبار كاليفورنيا للتفكير �لناقد �ل�سورة )�أ( بعد حذف درجة �لمفردة

معامل ثبات األفارقم المفردةمعامل ثبات األفارقم المفردةمعامل ثبات األفارقم المفردة

10.842100.838190.843

20.843110.846200.835

30.839120.843210.835

40.843130.843220.835

50.841140.835230.834

60.839150.836240.841

70.837160.835250.838

0.848الكلي80.843170.830

90.838180.837

يت�سح من جدول )4( لمعاملات ثبات المفردات اأن معامل ثبات مفردات الختبار اأقل من 

اأو ي�ساوى معامل ثبات األفا الكلي والذي بلغت قيمته )0.848(، مما يدل على ثبات المفردات 

والختبار ككل، حيث اأن حذف اأي مفردة يوؤثر �سلباً في الختبار ككل.

مقيا�س كفاءة �لذ�ت �لأكاديمية – �إعد�د �لباحث

يهدف المقيا�ص اإلى قيا�ص كفاءة الذات في المجال الأكاديمي كما تدركها عينة من طلاب 

وطالبات كلية التربية جامعة الملك في�سل؛ وتكون المقيا�ص في �سورته الأولية من 30 مفردة وتم 

عر�سه على عينة مكونة من 5 من المحكمين اأع�ساء هيئة التدري�ص بكلية التربية، وذلك لإبداء 

الراأي حول مدى ملاءمة مفردات المقيا�ص للهدف منه وتم بالفعل تعديل بع�ص المفردات من 

حيث ال�سياغة وا�ستبعاد المفردات غير المنا�سبة وبلغ عددها 6 مفردات وقد ا�ستقر المقيا�ص في 

�سورته النهائية على مقيا�ص مكون من 24 مفردة.
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�سدق �لمقيا�س
ا�ستخدم الباحث �سدق المحك للتحقق من �سدق مقيا�ص كفاءة الذات الأكاديمية؛ وذلك 

بح�ساب معامل ارتباط درجة كل طالب وطالبة من العينة ال�ستطلاعية )75( في اختبار كفاءة 

اإعداد  الأكاديمية  الذات  العدل )2001(، مع درجاتهم في مقيا�ص كفاءة  اإعداد عادل  الذات 

الباحث؛ الجدول التالي يلخ�ص نتيجةمعامل الرتباط لبير�سون )معامل ال�سدق(:

جدول )5( 
معامل �ل�سدق ) معامل �رتباط بير�سون بين مقيا�س كفاءة �لذ�ت ومحك خارجي(

م�شتوى الدلالة قيمة بير�شون العدد

0.01 0.571 75

ويت�سح من الجدول اأنه توجد علاقة ارتباطية موجبة بين درجات الطلاب في مقيا�ص كفاءة 

معامل  قيمة  بلغت  حيث  الأكاديمية  الذات  كفاءة  مقيا�ص  في  ودرجاتهم  العدل  لعادل  الذات 

ارتباط بير�سون )0.571( وهي دالة اإح�سائياً عند م�ستوى دللة 0.01

ما  نف�ص  ويقي�ص  الأكاديمية �سادق تجريبياً؛  الذات  كفاءة  اأن مقيا�ص  النتيجة  وتوؤكد هذه 

يقي�سه اختبار عادل العدل )2001(

ثبات �لمقيا�س
 قام الباحث بح�ساب معامل ثبات المقيا�ص لعينة ا�ستطلاعية مكونة من 75 طالب وطالبة من 

كلية التربية جامعة الملك في�سل وذلك با�ستخدام برنامج SPSS بطريقة التجزئة الن�سفية 

فبلغت قيمة معامل الثبات )0.838( وهي قيمة منا�سبة تجعل الباحث مطمئناً لثبات المقيا�ص.

نتائج �لبحث
�أولً: نتائج �لفر�س �لأول

لمهارة  في�سل  الملك  جامعة  التربية  كلية  طلاب  امتلاك  درجة  على:  الأول  الفر�ص  ن�ص 

التفكير الناقد دون الم�ستوى المقبول تربوياً )اأقل من %80(

وللتحقق من �سحة هذا الفر�ص قام الباحث بح�ساب متو�سط الدرجة الكلية لعدد )138( 

طالب وطالبة من كلية التربية جامعة الملك في�سل في اختبار كاليفورنيا لمهارات التفكير الناقد 

ال�سورة )اأ( �سورة معدلة فراج )2006(؛ وبلغت قيمة المتو�سط: )17.21( من 25 )الدرجة 

الكلية للاختبار(؛ وهو يمثل ن�سبة 68.84%؛ وهي بذلك دون الم�ستوى المقبول تربوياً )اأقل من 

80%( وتدل على انخفا�ص م�ستويات طلاب كلية التربية في القدرة على التفكير الناقد.
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وبالن�سبة اإلى مهارات التفكير الناقد التي يقي�سها اختبار كاليفورنيا ال�سورة )اأ( فكانت 

الن�سب المئوية درجات اأفراد العينة )138( طالبًا وطالبة من كلية التربية جامعة الملك في�سل: 

كالآتي 

جدول )6(
�لن�سب �لمئوية لدرجات �أفر�د �لعينة في �أق�سام �ختبار كاليفورنيا للتفكير �لناقد

الا�شتدلال الا�شتنباطي الا�شتدلال الا�شتقرائي الا�شتدلال التقويم التحليل اأق�شام الاختبار

72.77 63.99 65.54 71.09 70.87 الن�سبة المئوية

يليها  ن�سبة مئوية كانت لدرجة ال�ستدلل ال�ستنباطي  اأعلى  اأن  ويت�سح من الجدول )6( 

التقويم ثم التحليل ثم ال�ستدلل ثم ال�ستدلل ال�ستقرائي؛ وتختلف هذه النتيجة عما تو�سل 

اإليه القوا�سمة )2014( حيث احتلت عنده مهارة ال�ستدلل المرتبة الأولى تليها مهارة ال�ستقراء 

فالتحليل والتقييم واأخيراً ال�ستنتاج.

وتتفق هذه النتيجة مع نتائج درا�سات كلٍّ من: مرعي ونوفل )2007(، والنبهاني )2010( 

الم�ستوى المقبول  الآداب دون  العلوم التربوية وكلية  اأن درجة امتلاك طلاب كلية  اأكدتا  اللتين 

تربوياً وحددت هذا الم�ستوى بـ )80%( ويمكن تف�سير تدني درجة امتلاك مهارة التفكير الناقد 

ال�سحيحة  الإجابات  بين  والمفا�سلة  وال�ستنتاجات  الحجج  تقويم  يعتادوا  لم  الطلاب  اأن  اإلى 

عن  البحث  على  بالجامعة  الدرا�سي  التح�سيل  في  الطلاب  يعتاد  حيث  دقة؛  اأكثرها  واختيار 

اأما ال�ستراك في مناق�سات  اإليها  اإجابة �سحيحة واحدة ؛ والتوقف عن التفكير عند الو�سول 

جدلية لق�سايا معينة اأو تقويم الحجج وتف�سير النتائج والتمييز بين الحقائق والآراء هي اأن�سطة 

اأن�سطة  وهي  المحا�سرات  في  كافٍ  ب�سكل  عليها  يتدربون  ول  التربية  كلية  لطلاب  محببة  غير 

وتدريبات مهمة لنمو القدرة على التفكير الناقد لديهم.

وبذلك يمكن قبول الفر�ص الأول واأن بالفعل: درجة امتلاك طلاب كلية التربية جامعة الملك 

في�سل لمهارة التفكير الناقد دون الم�ستوى المقبول تربوياً )اأقل من %80(

ثانياً: نتائج �لفر�س �لثاني

ن�ص الفر�ص الثاني على: توجد علاقة موجبة ذات دللة اإح�سائية بين درجة امتلاك مهارة 

التفكير الناقد وكلٍّ من: كفاءة الذات الأكاديمية والتح�سيل الأكاديمي لدى طلاب كلية التربية 

جامعة الملك في�سل.
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وللتحقق من �سحة هذا الفر�ص قام الباحث بح�ساب معامل ارتباط بير�سون بين المتغيرات 

الثلاثة: درجة التفكير الناقد، ودرجة كفاءة الذات الأكاديمية والمعدل التراكمي في اآخر ف�سل 

كلية  لعينة مكونة من )138( طالبًا وطالبة من  الأكاديمي  التح�سيل  لم�ستوى  درا�سي كموؤ�سر 

التربية جامعة الملك في�سل؛ والجدول التالي يلخ�ص نتيجة هذه المعاملات :

جدول )7( 
معامل �رتباط بير�سون بين �لتفكير �لناقد وكفاءة �لذ�ت �لأكاديمية و�لتح�سيل �لأكاديمي 

ملحظات م�شتوى الدلالة قيمة معامل بير�شون العدد المتغيرات

غير دالة 0.638 0.04 138 التفكير الناقد وكفاءة الذات الأكاديمية

غير دالة 0.959 0.004 138 التفكير الناقد والتح�سيل الأكاديمي

غير دالة 0.071 0.154 138 كفاءة الذات الأكاديمية والتح�سيل الأكاديمي

الذات  وكفاءة  الناقد  التفكير  اإح�سائياً بين  دالة  توجد علاقة  ل  اأنه  ويت�سح من جدول )7( 

الأكاديمية، كذلك ل توجد علاقة دالة اإح�سائياً بين التفكير الناقد والتح�سيل الأكاديمي، ول 

بين كفاءة الذات الأكاديمية والتح�سيل الأكاديمي حيث معامل الرتباط كلها �سعيفة وغير دالة 

 Tenaw( و ،Shkullaku )2013( اإح�سائياً؛ وهذه النتيجة تختلف مع نتائج درا�سات كلًا من

2013( اللتين اأكدتا اأن هناك علاقة ارتباطية موجبة بين كفاءة الذات والتح�سيل الأكاديمي.

كذلك ل توجد علاقة ارتباطية بين التفكير الناقد وكفاءة الذات الأكاديمية؛ وهذه النتيجة 

وجود  نتائجها  اأكدت  التي   Moafian & Ghanizadeh (2011( درا�سة  نتيجة  عن  تختلف 

علاقة ارتباطية موجبة ذات دللة اإح�سائية بين التفكير الناقد وكفاءة الذات لدى طلاب كلية 

التربية تخ�س�ص تعليم الإنجليزية، واأن المكون الأقوى في ارتباطه بكفاءة الذات من مكونات 

التفكير الناقد كان التف�سير.

يكون  في�سل  الملك  جامعة  التربية  كلية  في  الطلاب  باأن  تف�سيرها  يمكن  النتيجة  وهذه 

امتلاكهم  درجة  اأن  كما  الأخرى  المتغيرات  من  اأكثر  الأكاديمي  بالتح�سيل  اأكثر  اهتمامهم 

لمهارات التفكير الناقد منخف�سة كما ات�سح ذلك من نتائج الفر�ص الأول بالتالي العلاقة بينها 

فاإنها من  الأكاديمية  الذات  اإلى كفاءة  بالن�سبة  اأما  الأكاديمي كانت �سعيفة،  التح�سيل  وبين 

المفتر�ص اأن ترتبط اإيجابياً بالتح�سيل الأكاديمي لكن هذا لم يتحقق على عينة الدرا�سة وقد 

يرجع ذلك اإلى اأن وعي الطلاب بقدراتهم في التح�سيل الأكاديمي والتعبير عنها )وهو جوهر 

ل  عام  متغير  اأنه  على  الذات  كفاءة  مع  يتعاملون  اأنهم  كما  �سعيفاً؛  مازال  الذاتية(  الكفاءة 

علاقة له بالدرا�سة الجامعية والتح�سيل الأكاديمي داخل الجامعة لذلك بلغت الن�سبة المئوية 
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لدرجاتهم في مقيا�ص كفاءة الذات الأكاديمية )78.52%( وهي ن�سبة تعك�ص درجة وعي غير 

ارتباطها  �سعف  ذلك  يف�سر  وقد  الأكاديمي  المجال  الذاتية في  الطالب  كفاءة  باأهمية  مكتملة 

بدرجة التح�سيل اأو التفكير الناقد.

وبذلك يمكن رف�ص الفر�ص الثاني واأنه لتوجد علاقة ارتباطية ذات دللة اإح�سائية بين 

درجة امتلاك مهارة التفكير الناقد وكلًا من: كفاءة الذات الأكاديمية والتح�سيل الأكاديمي 

لدى طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل.

ثالثاً: نتائج �لفر�س �لثالث

ن�ص الفر�ص الثالث على: توجد فروق ذات دللة اإح�سائية بين متو�سطات درجات الذكور 

والإناث من طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل في مقيا�ص كفاءة الذات الأكاديمية ل�سالح 

الإناث.

وللتحقق من �سحة هذا الفر�ص قام الباحث با�ستخدام برنامج SPSS الإ�سدار ال�ساد�ص 

الذات  كفاءة  مقيا�ص  درجات  متو�سطات  في  والإناث  الذكور  بين  الفروق  دللة  بح�ساب  ع�سر 

الأكاديمية والجدول التالي يلخ�ص نتيجة هذا الختبار:

جدول )8(
 لدللة �لفروق بين متو�سطات درجات �لذكور و�لإناث في مقيا�س كفاءة �لذ�ت

 �لأكاديمية با�ستخد�م �ختبار"ت" ودللتها �لح�سائية

المتو�شط العددالجن�سالمتغير
الح�شابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
م�شتوى قيمة تالحرية

الدلالة

كفاءة الذات الأكاديمية
6056.03336.13677ذكور

1360.879
0.381

غير دال 7856.93595.85172اإناث

ويت�سح من الجدول )8( اأنه ل توجد فروق ذات دللة اإح�سائية في متو�سطات درجات كفاءة 

 Shkullaku( نتيجة درا�سة  النتيجة مع  والإناث، وتختلف هذه  الذكور  الأكاديمية بين  الذات 

الختلاف يمكن  وهذا  الذات؛  كفاءة  والإناث في  الذكور  بين  فروق  فيها  وجدت  التي   )2013

اإرجاعه اإلى الختلافات الثقافية بين المجتمعات العربية والمجتمعات الأجنبية حيث يت�سح من 

قيم متو�سطات الذكور والإناث تقارب درجة الوعي بين الذكور والإناث في متغير كفاءة الذات 

ب�سفة عامة، وكفاءة الذات الأكاديمية ب�سفة خا�سة بالقدر الذي جعل الفروق بين الجن�سين 

فيه غير جوهرية.
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وتتفق هذه النتيجة مع نتيجة درا�سة )Tenaw )2013  التي اأ�سارت اإلى اأنه ل توجد فروق 

ذات دللة اإح�سائية بين الجن�سين في كفاءة الذات الأكاديمية.

اإح�سائية بين متو�سطات  توجد فروق ذات دللة  ول  الثالث:  الفر�ص  وبذلك يمكن رف�ص 

الذات  الذكور والإناث من طلاب كلية التربية جامعة الملك في�سل في مقيا�ص كفاءة  درجات 

الأكاديمية.

ر�بعاً: نتائج �لفر�س �لر�بع

الملك  التربية جامعة  كلية  درجات طلاب  متو�سطات  تختلف  ل  على:  الرابع  الفر�ص  ن�ص 

في�سل في اختبار مهارات التفكير الناقد ال�سورة )اأ( اختلافاً دالًّ اإح�سائياً باختلاف كل من 

الجن�ص )ذكور-اإناث(، وم�ستوى التح�سيل الأكاديمي وكفاءة الذات الأكاديمية.

اأحادي  التباين  تحليل  اختبار  با�ستخدام  الباحث  قام  الفر�ص  هذا  �سحة  من  وللتحقق 

ليفين  اختبار  �سرط  نتيجة  يو�سح   )9( وجدول  ا�ستخدامه  �سروط  من  التحقق  بعد  التجاه 

لتجان�ص التباين وذلك على عينة قوامها 138 منهم60طالب، و78طالبة في كليّة التربية جامعة 

الملك في�سل. 

بعد التحقق من �سروط ا�ستخدام تحليل التباين، ا�ستقلال المفردات، والمتغير التابع مقا�سًا 

التابع  الرتبي )في هذا البحث مقا�ص على م�ستوى م�سافة(، والمتغير  على الأقل على الم�ستوى 

يقترب في توزيعه من العتدالي، واأما �سرط تجان�ص تباين المجموعات فيتم اختباره عبر برنامج 

SPSS ومو�سحة نتيجته في الجدول )9(:

جدول )9( 
�ختبار ليفين لتجان�س �لتباين

م�شتوى الدلالةدرجات الحرية 2درجات الحرية1اختبار ليفين

5.77116210.001

ويت�سح من الجدول )9( اأن الختبار دال اإح�سائياً )p=0.001(، وهذا يعني اأن التباين بين 

المجموعتين )الذكور-الإناث( دال اإح�سائياً وهذا يعني اأن التباين دال اإح�سائياً ،مما ي�سير 

اأو  الأفراد بين الخلايا مت�ساوية  اأعداد  اإذا كانت  ولكن  يتحقق.  التجان�ص لم  اأن افترا�ص  اإلى 

قريبة من بع�سها البع�ص )كما هو الحال هنا( فاإن عدم تحقق هذا الفر�ص ل يوؤثر كثيراً في 

95( وفيما يلي عر�ص لنتائج تحليل التباين كما يو�سحها جدول  النتائج )دودين،2010، �ص 

.)10(
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جدول )10(
نتائج تحليل �لتباين X1 3 لتاأثير تفاعل �لجن�س مع �لتح�سيل مع كفاءة

 �لذ�ت على �لدرجة �لكلية لختبار �لتفكير �لناقد

م�شدر التباين
مجموع المربعات 

III من النوع
درجات 
الحرية

متو�شط مجموع 
م�شتوى قيمة فالمربعات

الدلالة

.8.92918.9290.0987580الجن�ص

507.6513414.9310.1631.000التح�سيل

**4012.54919211.1872.3110.033كفاءة الذات

44.643144.6430.4890.492الجن�ص *التح�سيل

44.643144.6430.4890.492الجن�ص* كفاءة الذات

2425.3954949.4980.5420.960التح�سيل *كفاءة الذات

0.0000التح�سيل* كفاءة الذات *الجن�ص

1918.6672191.365الخطاأ

49759.000138الكلي

**دال اإح�سائياً عند م�ستوى دللة )0.05(

الكلية  الدرجة  في  والتح�سيل  الجن�ص  من  كل  تاأثير  نتيجة  اأن   )10( جدول  من  ويت�سح 

لختبار التفكير الناقدكانت غير دالة اإح�سائياً.اأي اأنه يمكن ا�ستنتاج اأنه ل توجد فروق ذات 

الملك  جامعة  التربية  كلية  من  الدرا�سة  عينة  طلاب  من  والإناث  الذكور  بين  اإح�سائية  دللة 

النتيجة  وهذه  )اأ(،  ال�سورة  الناقد  للتفكير  كاليفورنيا  اختبار  درجات  متو�سطات  في  في�سل 

تختلف عن نتيجة درا�سة النبهاني )2010( التي اأكدت اأن هناك فروقًا ذات دللة اإح�سائية 

بين الذكور والإناث في التفكير الناقد ل�سالح الإناث ؛ وكذلك يمكن ا�ستنتاج اأنه ل يوجد تاأثير 

كاليفورنيا  اختبار  في  بالعينة  للطلاب  الكلية  الدرجة  في  الأكاديمي  التح�سيل  لعامل  م�ستقل 

للتفكير الناقد ال�سورة )اأ(، وبالتالي لي�ص بال�سرورة اأن يتفوق الطالب ذو القدرات التح�سيلية 

العالية على الطالب ذي القدرات التح�سيلية الأقل في القدرة على التفكير الناقد.

في حين كان تاأثير كفاءة الذات الأكاديمية على الدرجة الكلية لختبار التفكير الناقد دال 

اًّاإح�سائياً حيث بلغت قيمة ف )2.311( وهي دالة عند م�ستوى )0.05(؛ وهذه النتيجة ت�سير 

اإلى اأن �سعور الفرد بكفاءته الذاتية في الحياة ب�سفة عامة وفي التح�سيل ب�سفة خا�سة له تاأثير 

اإيجابي في مهارة التفكير الناقد؛ فاقتناع الفرد بقدرته على تحقيق النجاح والو�سول للنتائج 

المرجوة ينعك�ص اإيجابياً على قدراته الذهنية في التفكير، وذلك نتيجة اأي�ساً لإدراكه لإمكاناته 

وا�ستغلالها في المهام التي تتطلب التفكير الناقد. وكذلك م�ستوى ردود اأفعاله الخا�سة بالمهمة، 
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ومدى ثقة الفرد في هذا الإدراك، وهذه النتيجة تتفق مع نتائج درا�سة )Tenaw )2013 التي 

اأكدت اأن م�ستوى كفاءة الذات المرتفعة لدى طلاب الجامعة يرتبط اإيجابياً بالأداء الأكاديمي 

لديهم، ويت�سح من جدول )10( كذلك اأن التفاعلات الثنائية كلها )بين الجن�ص والتح�سيل – 

بين التح�سيل وكفاءة الذات الأكاديمية – وبين كفاءة الذات الأكاديمية والجن�ص( كانت غير 

دالة اإح�سائياً في تاأثيرها في الدرجة الكلية لختبار التفكير الناقد.

وهذه النتيجة يمكن تف�سيرها على اأ�سا�ص اأن الوعي بالكفاءة الذاتية في الأداء الأكاديمي 

اإمكاناته في اختبارات التفكير الناقد  ي�سهم ب�سكل م�ستقل في زيادة تركيز الطالب ل�ستغلال 

كما ي�ستغلها في اختبارات التح�سيل الأكاديمي المعتادة في الجامعة؛ وربما لأن الطالب فوجىء 

التي عادة  العادية  اأ�سئلة التح�سيل  الناقد؛ تختلف عن  التفكير  اأ�سئلة غير معتادة في  بنوعية 

لها اإجابة واحدة �سحيحة، بالتالي الطالب كان يبذل مجهودًا ذهنيًا اأكثر من المعتاد واأحياناً 

يجيب اأ�سئلة وهو ل يعرف ما اإذا كانت اإجابته فيها �سحيحة اأم خاطئة. اي اأن اإدراك الطالب 

للاختلاف بين اختبارات التفكير الناقد واختبارات التح�سيل الأكاديمي هو العامل الحا�سم في 

تف�سير عدم وجود علاقة ارتباطية بينهما وعدم وجود تاأثير مفرد للتح�سيل على درجة التفكير 

الناقد ول تفاعلات ثنائية كذلك اأ�سهمت في التاأثير على هذه الدرجة.

�لتف�سير و�ل�ستنتاجات
التفكير  اأن درجة امتلاك طلاب وطالبات كلية التربية لمهارات  اإلى  اأ�سارت نتائج البحث 

المئوية%68.84  ن�سبتها  )اأ(  ال�سورة  الناقد  للتفكير  كاليفورنيا  اختبار  يقي�سها  التي  الناقد 

وهي تمثل م�ستوى اأقل من الم�ستوى المقبول تربوياً والذي حددته عدة درا�سات على دول مجل�ص 

التعاون الخليجي ب�سفة عامة والمملكة العربية ال�سعودية ب�سفة خا�سة والذي يتحدد ب %80 

مرعي ونوفل )2007(، النبهاني )2010(، القوا�سمة )2014(. 

اأعلى  اأق�سام اختبار كاليفورنيا للتفكير الناقد ال�سورة )اأ( كانت  فيما يخ�ص الأداء على 

درجة للطلاب

كانت لدرجة ال�ستدلل ال�ستنباطي يليها التقويم ثم التحليل ثم ال�ستدلل ثم ال�ستدلل 

ال�ستقرائي والجدول التالي يو�سح مقارنة بين م�ستويات الأداء في مهارات التفكير الناقد في 

اأكثر من درا�سة:
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جدول )11(
مقارنة لدرجة �متلاك مهار�ت �لتفكير �لناقد بين طلاب �لجامعة في عدة در��سات

مهارات التفكير الناقد الفرعية وترتيب درجة امتلكها من الاأعلى اإلى الاأدنى ح�شب نتيجة كل درا�شة
الدرا�شة
الدرا�شة الحاليةالترتيب القوا�شمة 

)2014(
�شليمان 
)2012(

 Moafian &
 Ghanizadeh

(2011)

النبهاني 
)2010(

ال�ستدلل ال�ستنباطي ال�ستدلل التف�سير التف�سير ال�ستقراء 1

التقويم ال�ستقراء ال�ستنتاج ال�ستنباط التقويم 2

التحليل التحليل ال�ستقراء تقويم الحجج ال�ستدلل 3

ال�ستدلل التقويم التحليل ال�ستنتاج التحليل 4

ال�ستدلل ال�ستقرائي ال�ستنتاج التقويم تمييز الفترا�سات ال�ستنتاج 5

ويت�سح من جدول )11( اأن مهارات ال�ستدلل باأنواعها )�سواء ال�ستدلل ال�ستقرائي اأو 

ال�ستنباطي( هي اأكثر مهارات التفكير الناقد التي يمتلكها طلاب كليات التربية؛ تاأتي بعدها 

رئي�ص في  ال�ستدلل عموماً مكون  باأن مهارات  تف�سيرها  النتيجة يمكن  وهذه  التف�سير  مهارة 

اأكثر من نوع من اأنواع التفكير فهي مكون في حل الم�سكلات حيث يتدرب الطلاب في مقرراتهم 

الدرا�سية على حل الم�سكلات وخا�سة التحقق من �سحة ما يتو�سلون اإليه من حلول من خلال 

تقديم اأدلة على �سحة حلولهم وهو جوهر عملية ال�ستدلل.

وعموماً فاإن انخفا�ص درجة امتلاك مهارة التفكير الناقد لدى طلاب كلية التربية بجامعة 

الملك في�سل ي�سير اإلى خطورة ا�ستمرار الو�سع الحالي فتدني القدرة على التفكير الناقد ينعك�ص 

�سلباً على كفاءة الفرد الذاتية ب�سفة عامة والتح�سيل الأكاديمي ب�سفة خا�سة كما اأنه يوؤثر في 

قدرة الفرد على فهم الواقع الذي يعي�سه وتحمل م�سوؤولياته تجاه ق�سايا الوطن وتحدياته الأمر 

الذي يجعل الطالب الجامعي غير واعٍ وغير متفاعل مع هذه الق�سايا ول ي�ستطيع ال�ستراك 

التحليل،  الناقد:  التفكير  تتطلب مهارات  التي  العمل  والتطوعية وفرق  المجتمعية  الأن�سطة  في 

والتف�سير والتقويم وال�ستدلل وغيرها.

فيما يخ�ص الفروق بين الجن�سين لم يكن هناك فروق ذات دللة اإح�سائية بين الجن�سين 

في الدرجة الكلية لختبار التفكير الناقد، ول كفاءة الذات الأكاديمية وهذه النتيجة واإن اتفقت 

واختلفت مع بع�ص الدرا�سات ال�سابقة اإل اأنها توؤكد اأن م�ستوى الوعي لدى طلاب وطالبات كلية 

التربية بجامعة الملك في�سل بكفاءتهم الذاتية في التح�سيل الأكاديمي متقاربة؛ كما الفروق 

بين الذكور والإناث من عينة البحث في الدرجة الكلية لختبار التفكير الناقد غير جوهرية.
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اأكاديمياً في الدرجة الكلية لختبار التفكير  اأما فيما يخ�ص تاأثير الوعي بالكفاءة الذاتية 

 – الذات  البحث )كفاءة  اأهمية بحث متغيرات  يوؤكد  اإح�سائياً؛ وهو ما  الناقد فقد كان دالٍّ 

التح�سيل – اأ�ساليب التعلم –دافعية الإنجاز-.....( في تاأثيرها في الأداء في التفكير الناقد 

الناقد وهو متغير  التفكير  اأن تنمي  التاأثيرات يمكن  اأن مثل هذه  اأثبتت  الدرا�سة الحالية  لأن 

مهم في نجاح الطلاب جامعياً في درا�ستهم وواقعياً في حياتهم وقد تم ت�سنيف مهارات التفكير 

�سنوات  الع�سر  في  لليون�سكو  تقرير  من  اأكثر  في  الحياتية  المهارات  اأهم  كاأحد  موؤخراً  الناقد 

الأخيرة.

�لتو�سيات و�لبحوث �لمقترحة
-توجيه الم�سوؤولين عن برامج الجودة في كليات التربية باأهمية التدريب على مهارات التفكير 

الناقد من خلال المقررات الدرا�سية في برامج الكليات.

الناقد لطلبة  التفكير  اإلى م�ستويات مهارات  -اإجراء المزيد من الدرا�سات والأبحاث الهادفة 

المرحلة الجامعية.

-الهتمام بالتدريب على مهارات التفكير الناقد الفرعية الأقل امتلاكاً لدى طلاب الجامعة 

ب�سفة عامة وكليات التربية ب�سفة خا�سة، وهي )التحليل والتقويم وال�ستنتاج(.

-اإعادة تو�سيف مقرر مهارات التعلم والتفكير في كلية التربية جامعة الملك في�سل لإعطاء وزن 

الناقد  لأهميةالتفكير  عليه  التدريب  وبرامج  ومهاراته  الناقد  التفكير  لمو�سوع  اأكبر  ن�سبي 

كمهارة حياتية ل غني عنها في التفاو�ص وحل النزاعات وتقويم المناق�سات.

كليات  الناقد في  التفكير  تنمي مهارات  تقويمية  واأ�ساليب  تدري�سية  ا�ستراتيجيات  -ا�ستخدام 

الÎبية.

)كفاءة  الدرا�سة  بمتغيرات  الناقد  التفكير  علاقة  تبحث  التي  الدرا�سات  من  المزيد  -اإجراء 

الذات – التح�سيل – اأ�ساليب التعلم –دافعية الإنجاز-.....( لما لكل منهما على الآخر 

من تاأثيرات اإيجابية في تنمية الآخر.
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